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Skolénu padomes darba reglaments
I. Visparigie jautajumi

. Reglaments nosaka Jelgavas Centra pamatskolas (turpmak — izglitibas iestade) skolénu

padomes izveidosanas kartibu, darbibas meérki, uzdevumus, tiesibas, pienakumus un

darba organizaciju.

Skolénu padome ir demokratiska, veleta izglitojamo pasparvaldes institlicija, kas parstav

izglitojamo intereses un veicina vinu lidzdalibu izglitibas iestades dzive.

Skolénu padome darbojas saskana ar Latvijas Republika speka esosajiem normativajiem

aktiem, izglitibas iestades nolikumu, ieks€jas kartibas noteikumiem un So reglamentu.

Skolénu padomes darbiba balstas uz brivpratibas, vienlidzibas, demokratijas, atklatibas,

savstarpgjas cienas un atbildibas principiem.

. Skolénu padome sava darbiba isteno izglitibas iestades vértibas: Cilveks, Atbildiba,
Drosme, Atvértiba un Sadarbiba.

Skolénu padome sadarbojas ar izglitibas iestades vadibu, pedagogiem, atbalsta personalu,

izglitibas iestades padomi, izglitojamiem un vinu vecakiem.

Skolénu padomes darbibu konsulté un atbalsta direktores vietniece izglitibas joma

(turpmak — konsultants). Konsultantam nav balsstiesibu.

II.  Darbibas merkis un uzdevumi

Skolénu padomes merkis ir parstavet izglitojamo intereses un veicinat atbildigu
lidzdalibu drosas, ieklaujoSas un izaugsmi atbalstoSas izglitibas iestades vides veidoSana.
Skolénu padomes uzdevumi ir:

9.1. noskaidrot un apkopot izglitojamo viedoklus, vajadzibas un priekslikumus;

9.2. iesniegt izglitibas iestades vadibai priekSlikumus par macibu procesa, vides un

sabiedriskas dzives pilnveidi;

9.3. veicinat izglitojamo sadarbibu, piederibas izjlitu un savstarp&ju cienu;

9.4. rosinat un Tstenot kultuiras, sporta, veselibas, vides, labdaribas un pilsoniskas

lidzdalibas iniciativas;

9.5. atbalstit izglitibas iestades tradicijas un veidot jaunas;

9.6. lidzdarboties labbiitibas veicinasanas un vardarbibas mazinasanas aktivitates;

9.7. attistit izglitojamo lideribas, sazinas, sadarbibas, planosanas un pasvadibas prasmes;


mailto:jcp@izglitiba.jelgava.lv

10.

11.
12.

13.

14.

19.

20.

21.

22.

23.

24.
25.
26.

27.

28.

9.8. informét izglitojamos par skolénu padomes darbu, Iemumiem un lidzdalibas
iespgjam;
9.9. sadarboties ar citu izglitibas iestazu pasparvaldém un jaunatnes organizacijam.

III. Skolénu padomes izveidoSana

Skolénu padomé katru 5.-9. klasi parstav vismaz divi attiecigas klases izglitojamo
parstaviji.

No klasém var biit ar1 vairak skolénu, ja brivpratigi piesakas darbam.

Skolénu padomes parstavja pilnvaras ir spéka lidz nakoSajam macibu gadam, ja tas nav
izbeigusas agrak.

Lai parstavetu 1.—4. klaSu izglitojamo intereses, skolénu padome vismaz reizi semestr1 ar
klaSu audzinataju atbalstu organize vinu viedoklu un priekslikumu apkoposSanu.

Citi izglitojamie var piedalities skolénu padomes darba grupas un atklatajas sédes bez
balsstiesibam.

IV. Skolenu padomes vadiba

Jaunievéletas skolénu padomes pirmo sédi konsultants sasauc desmit macibu dienu laika
péc klasu parstavju noziméSanas.
Skolénu padome no sava vidus uz vienu pilnvaru terminu ievele priekssédetaju,
priek3sédetaja vietnieku un sekretaru. Sis amatpersonas veido skolénu padomes valdi.
Amatpersonas ievel€ atsevisSkos aizklatos balsojumos. levéleésanai nepiecieSams vairak
neka puses klatesoSo balsstiesigo parstavju atbalsts.
Ja neviens kandidats nesanem nepiecieSamo balsu skaitu, atkartoti balso par diviem
kandidatiem ar lielako balsu skaitu. Ja rezultats ir vienads, riko atkartotu balsojumu; ja
vienadiba saglabajas, izsludina jaunu kandidatu izvirzisanu.
Priekssedetajs:

23.1. parstav skolénu padomi izglitibas iestades padomg;

23.2. sasauc un vada sédes;

23.3. kopa ar parstavjiem sagatavo darba kartibu un darba planu;

23.4. koording€ pienemto 1émumu izpildi;

23.5. uztur sazinu ar konsultantu un izglitibas iestades vadibu;

23.6. sniedz parskatu par skolénu padomes darbu.

Priekssédétaja vietnieks atbalsta priekSsédétaja darbu un aizvieto vinu prombiitnes laika.
Sekretars protokole sédes, uzskaita dalibu un apkopo skolénu padomes dokumentus.
Skolénu padome var izveidot darba grupas konkrétu uzdevumu un pasakumu istenosanai,
nosakot to atbildigos un darba terminus.

V. Parstavju tiesibas un pienakumi

Skolénu padomes parstavim ir tiesibas:
27.1. iesniegt priekSlikumus un ierosinat jautajumus izskatiSanai;
27.2. piedalities diskusijas, balsot, vElet un tikt ieveéletam amatos;
27.3. sanemt pienakumu veikSanai nepiecieSamo informaciju, ievérojot informacijas
pieejamibas ierobezojumus;
27.4. paust atskirigu viedokli un liigt to fikset protokola;
27.5. sanemt konsultanta atbalstu;
27.6. brivpratigi partraukt savu darbibu skolénu padomé.
Skolénu padomes parstavim ir pienakums:
28.1. uzklaustt un parstavéet savas klases izglitojamo intereses;
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28.2. regulari informét klasi par skolénu padomes darbu;

28.3. piedalities s€d€s un savlaicigi pazinot par prombiitni;

28.4. atbildigi izpildit uznemtos uzdevumus;

28.5. ieveérot cienpilnu sazinu un citu personu tiesibas;

28.6. saudzigi izmantot uztic€tos resursus;

28.7. aizsargat personas datus un neizpaust konfidencialu informaciju.

Daliba skolénu padome neatbrivo no macibu pienakumiem. Dalibu aktivitatés macibu
stundu laika ieprieks saskano izglitibas iestades noteiktaja kartiba.

VI. SéZu norise un lémumu pienemsana

Skolénu padomes kartgjas sédes notiek vismaz reizi ménest macibu gada laika.

Arkartas sédi sasauc priek§sedétajs pec savas iniciativas vai pec vismaz vienas tresdalas
parstavju pieprasijuma.

Par kartgjas sédes laiku, vietu un darba kartibu parstavjus informé vismaz tris macibu
dienas ieprieks, par arkartas sédi — vismaz vienu macibu dienu ieprieks.

Skolénu padomes séde ir lemttiesiga, ja taja piedalas vairak neka puse no ievéletajiem
parstavjiem.

Katram parstavim ir viena balss. Balsstiesibas citai personai nodot nedrikst.

Lémumus pienem atklata balsojuma ar vairak neka puses klatesoSo balsstiesigo parstavju
atbalstu, iznemot $aja reglamenta noteiktos aizklatos balsojumus.

Ja priekslikums nesanem nepieciesamo balsu skaitu, tas nav pienemts.

Sedes protokola norada datumu, dalibniekus, darba kartibu, pienemtos [émumus,
balsojumu rezultatus, atbildigos un izpildes terminus. Protokolu paraksta sédes vaditajs
un sekretars.

Sédes ir atklatas izglitibas iestades izglitojamiem un darbiniekiem. Aizsargajamu
personas informaciju saturosus jautajumus izskata tikai nepiecieS$amo personu klatbutné.
Skolénu padome neizskata individualus disciplinarus jautajumus un neizmekle
vardarbibas gadijumus. Informaciju par iesp&jamu apdraudéjumu nekavéjoties nodod
konsultantam vai citam atbildigajam darbiniekam.

VII. Darba planoSana un sadarbiba

Skolénu padome ménesa laika p&c pirmas sédes izstrada macibu gada darba planu, nemot
vera izglitojamo priekslikumus un izglitibas iestades prioritates.

Darba plana norada aktivitates, sasniedzamos rezultatus, terminus un atbildigos.
Pasakumus, kuros nepiecieSamas telpas, finanséjums, darbinieku iesaiste vai izmainas
izglitibas iestades darba organizacija, pirms 1stenoSanas saskano ar vadibu.

Skolénu padome bez attieciga pilnvarojuma neuznemas finansialas vai juridiskas
saistibas izglitibas iestades varda.

Skolénu padome iesniedz izglitibas iestades vadibai priekslikumus un vienojas par to
izskatiSanas un atgriezeniskas saites sanemsanas kartibu.

Skolénu padome izvirza izglitojamo parstavjus darbam izglitibas iestades padome tas
nolikuma noteiktaja kartiba.

Macibu gada nosléguma skolénu padome izverté darba rezultatus, apkopo izglitojamo
atsauksmes un sagatavo parskatu, ar kuru iepazistina izglitojamos un vadibu.

VIII. Pilnvaru izbeigS§anas

Parstavja pilnvaras izbeidzas, ja vins:
47.1. rakstiski pazino par izstaSanos;



47.2. partrauc macibas izglitibas iestadg;
47.3. tiek atsaukts ar vina parstavétas klases lémumu;
47.4. beidz pilnvaru terminu.

48. Ja parstavis bez savlaicigas sazinas nav piedalijies trijas sedes pec kartas vai atkartoti
nepilda uznemtos pienakumus, priek§s€detajs un konsultants vispirms parruna situaciju ar
parstavi. Ja risinajums netiek panakts, jautdjumu par turpmako parstavibu nodod
attiecigajai klasei.

49. Pirms atsaukSanas parstavim nodroS$ina iesp&ju sniegt skaidrojumu. Klase par atsaukSanu
lemj aizklata balsojuma, piedaloties vairak neka pusei klases izglitojamo. Leémums
pienemts, ja to atbalsta vairak neka puse balsotaju.

50. Atbrivojoties parstavja vietai, klase desmit macibu dienu laika ievel€ jaunu parstavi uz
atlikuSo pilnvaru terminu.

51. Skolénu padome var atsaukt tas ieveletu amatpersonu aizklata balsojuma ar vairak neka
puses visu padomes parstavju atbalstu, ieprieks uzklausot attiecigo personu. AtsaukSana
no amata pati par sevi neizbeidz klases parstavja pilnvaras.

IX.Nosléguma jautajumi

52. Priekslikumus reglamenta grozijumiem var iesniegt ikviens izglitojamais, skolénu
padome, konsultants vai izglitibas iestades vadiba.

53. Reglamentu un ta grozijumu projektus apspriez skolénu padome un iesniedz
apstiprinaSanai izglitibas iestades direktorei.

54. Reglaments stajas speka ta apstiprinaSanas diena.

55. Ja reglamentu apstiprina péc kartgja macibu gada velesanam, ieveletie parstavji turpina
darbu Ilidz nakamajam véléSanam. Ja nepiecieSams papildinat parstavibu atbilstosi Sim
reglamentam, attiecigajas klas€s véléSanas organiz€ viena ménesa laika.

56. Reglaments ir pieejams izglitibas iestades majaslapa www.jcp.lv . Konsultants ar to
iepazistina skolénu padomes parstavjus.

Direktore *paraksts A.Ozolina
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