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Jelgavas Centra pamatskolas (turpmak — izglitibas iestade) raksturojums.

Visparigs raksturojums.

Misija, vizija un vertibas.

Kada izglitibas iestade ir Sobrid un kada ir v€lme izglitibas iestadi redzet 2030. gada.
Attistibas plana 2022.-2025. gadam izvert&jums.

Izglitojamo skaita prognoze.

Izglitibas kvalitates raditaji.

Darba ar talantigajiem izglitojamajiem.

Stratégiska sasaiste un attistibas prioritates.

Sasaiste ar JelgavasvalstspilSetas izglitibas ekosisteémas strat€giju 2026.-2034. gadam.
Jelgavas valstspilsétas izglitibas ekosisteémas stratégijas 2030. gada mérku sasaiste ar izglitibas iestades
raditajiem.

Jelgavas Centra pamatskolas horizontalas prioritates.

Izglitibas iestades attistibas programma “Elastiga macisanas” (macibu organizésana iznemuma
gadijumos).

1. levieSana un sasniedzamie rezultati.

Izglitibas kvalitates jomu izvertejums un attistibas merki.

Kompetences un sasniegumi.

Izglitibas turpinaSana un nodarbinatiba.

Vienlidziba un iek]ausana.

MaciSana un macisanas.

Pedagogu profesionala kapacitate.

Izglitibas programmu 1stenosSana.

Pieejamiba.

Drosiba un psihologiska labklajiba.

Infrastruktira un resursi.

4.10. Administrativa efektivitate.
4.11. Vadibas profesionala darbiba.
4.12. Atbalsts un sadarbiba.

S.

Ikgadgjie kvalitativie sasniedzamie rezultati.
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1. Izglitibas iestades raksturojums.

1.1. Visparigs raksturojums.

Jelgavas valstspils€tas pasvaldibas izglitibas iestade “Jelgavas Centra pamatskola” (turpmak- izglitibas iestade)
ir vispargjas pamatizglitibas iestade, kas nodroSina kvalitativu pamatizglitibas ieguvi, balstoties uz ikviena
skoléna individualajam sp&jam un vajadzibam.

Izglitibas iestade realiz€ divas izglitibas programmas:

- Pamatizglitibas programma (kods 21011111).
- Specialas pamatizglitibas programma izglitojamiem ar maciSanas traucgjumiem (kods 2105611)

Izglitibas iestadei ir sava atributika — logo, moto, karogs, dienasgramata 1.-3.klasu izglitojamajiem, darba
planotajs skolotajiem un majaslapa: www.jcp.lv.

Izglitibas iestade ir labiekartots sporta stadions, sporta zale, svétku zale, bibliote€ka- informacijas centrs,
medicinas kabinets, divi informatikas kabineti, tris logopeda kabineti, izglitibas psihologa kabinets, sociala
pedagoga un speciala pedagoga kabinets, skolotaju istaba, labiekartoti vizualas makslas, dabaszinibu,
majturibas un tehnologiju un citi kabineti. Katru gadu planveidigi tiek papildinata macibu materiala baze,
nodros$inot misdienigu tehnologiju pieejamibu pedagogiem un izglitojamajiem macibu procesa.

Izglitibas iestades ara teritorija atrodas velosipedu stavvietas, izglitojamo briva laika rotalu un trenazieru
laukums un “Ara klase” nodarbibu organizesanai lauka.

Izglitojamajiem individualo sp&ju un talantu pilnveidosanai izglitibas iestade piedava daudzveidigas interesu
izglitibas, arpusstundu nodarbibas un KiVa un MOT nodarbibas, ka arT individualas konsultacijas pie macibu
priekSmetu skolotajiem un atbalsta personala.

Izglitibas iestade darbojas pagarinatas dienas grupas, kuras izglitojamie attista radosas prasmes.

Izglitibas iestades attistibas plano$ana sadarbojas administracija, Metodiska padome, Skolas padome, Skolénu
padome un tehniska personala vadiba. Ta rezultata misdieniga vide tiek sniegts atbalsts ikvienam
izglitojamajam, veidojoties par zinoSu, atbildigu un proaktivu personibu, kura tur goda savas, izglitibas
iestades un Latvijas vertibas.

1.2. Misija, vizija, vertibas.

Misija

Nodrosinat individualu atbalstu un daudzveidigu maciSanas pieredzi cienpilnas attiecibas, drosa, uz izzinu un
sadarbibu versta vidg, lai katrs izglitojamais iegiitu parliecibu par savam sp&jam, uznemtos atbildibu par savu
izaugsmi un sasniegtu spgjam atbilstoSus akadémiskos rezultatus.

Vizija
Jelgavas Centra pamatskola ir ieklaujoSa, droSa un musdieniga izglitibas iestade, kura ikviens izglitojamais
sanem savam vajadzibam atbilstosu atbalstu, macas patstavigi izvirzit merkus, planot un izvertet savu darbu,

sasniedz savam sp&jam atbilstoSus un konkur&tsp&jigus macibu rezultatus un izjut piederibu izglitibas iestadei,
Jelgavai un Latvijai.

Vertibas

Vertiba Noverojama riciba

Ikviens ir pamanits, datos balstitos l@mumos un riciba verteé ietekmi uz

Cilveks un kopiena _ _ o
p macisanos, veselibu un labbiitibu.
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Vertiba Novérojama riciba
Atvertiba Ir atverts parmainam, uzklausa dazadus viedoklus un dalas sava pieredze.
Sadarbiba Plano, maca un risina problémas komanda.
Atbildib Izvirza mérki, pilda uznemtas saistibas, l@mumus pamato ar datiem un tos
ildiba . .
saprotami izskaidro.
D Nebaidas runat par problémam, izturas ar cienu pret citiem un ir gatavs izm&ginat
rosme . N
jaunus risinajumus.

1.3. Kada izglitibas iestade ir Sobrid un kada ir velme izglitibas iestadi redzet 2030. gada.

Izglitibas iestade Sobrid

Izglitibas iestade 2030. gada

2025./2026. macibu gada beigas — 888 izglitojamie;
kops 2019./2020. macibu gada izglitojamo skaits
pieaudzis par 32,1%.

Izglitibas iestade, kura, neraugoties uz izglitojamo
atSkirigajam vajadzibam, katram izglitojamajam tiek
nodrosinata ar datiem pamatota izaugsme.

Daudzveidiga izglitojamo kopiena: 7,5%
izglitojamie macijas specialaja programma, 2,7%
izglitojamie bija no Ukrainas, 64% izglitojamo
izmantoja atbalsta specialistu pakalpojumus.

Ieklaujosa izglitibas iestade, kura atbalsts tiek
sniegts savlaicigi un vismaz 85% atbalstito
izglitojamo sasniedz individualo izaugsmes mérki.

Macibu rezultati uzlabojas, tomér 2025./2026.
macibu gada 9. klases valsts parbaudes darbu
rezultati no valsts vid&ja atpalika matematika par
15,6% , latviesu valoda par 7,13% un anglu valoda
par 9,05% procentpunktiem.

Izglitibas iestade ar konkurgtspgjigiem rezultatiem:
starpiba pret valsts vidgjo matematika un anglu
valoda nav lielaka par 3 procentpunktiem, latviesu
valoda — par 2 procentpunktiem.

Izglitibas iestadg attista lasttprasmi, tekstpratibu,
matematiku un STEM, bet o prasmju izaugsme vél
nav visas klas€s mérta ar vienotu pieeju.

Izglitibas iestade, kura latviesu valodas,
tekstpratibas, matematikas un STEM izaugsmi méra
ar vienotiem darbiem un rezultatus izmanto macibu
darba uzlaboS§anai.

Talantigo izglitojamo augsto rezultatu skaits
olimpiades un konkursos pieaudzis no 10 Iidz 23,
tacu nav vienotas talantu atklasanas un individualo
izaugsmes planu siste€mas visas klasgs.

Izglitibas iestade, kura apzinati 100% talantigo
izglitojamo un regulari tiek uzraudzita izglitojamo
slodze, motivacija un labbitiba.

Drosibas raditaji uzlabojas: 74,1% izglitojamo
norada, ka izglitibas iestade juitas drosi.

Drosa izglitibas iestade, kura vismaz 90% skolenu
jutas drosi.

Izglitojamo prasme patstavigi izvirzit meérkus, planot
un izvertet savu darbu vél netiek mérita ar vienotu
riku.

Izglitibas iestade, kura vismaz 85% 9.klasu
izglitojamo prot izvirzit maciSanas méerki, planot
darbu, uzraudzit progresu un izvertet sasniegto.

Izglitibas iestade izmanto digitalos rikus un Tsteno
starptautiskus projektus; 2025. gada apstiprinati 2
K2 un 1 K1 projekts;-2026. gada iegiita “Erasmus+”
akreditacija.

Izglitibas iestade, kura klatienes, digitala un
starptautiska macisanas veido vienotu sist€ému; no
2027./2028. macibu gada darbojas programma
“Elastiga macisanas”.
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2. Attistibas plana 2022.-2025. gadam izvértejums.

2.1. Izglitibas programmas un izglitojamo skaita prognozes.

KlaSu komplektu /izglitojamo skaits /vidéjais
e izglitojamo skaits klasé
N.p.k. Izglitibas programma Kods
2026./2027.12027./2028.| 2028./2029. |2029./2030.
m.g. m.g. m.g. m.g.
1. |Pamatizglitibas programma 21011111 | 33/880/26 | 33/880/26 | 33/880/26 | 33/880/26
Specialas pamatizglitibas 21015611
programma izglitojamajiem ar
maciSanas  traucgjumiem.
2.2. Izglitibas kvalitates raditaji.
Prioritate / e . Plans
FeT Konkréeti pieradijumi Vertejums 2026-2030
Noturét izaugsmi,
Macibu Vidsja atzime 6,68 (2022/23) — 6,71 | Dalgj panakt  avesi
sasniegumi (2023/24) — 6,98 (2024/25), +0,30 balles. sasniegts gitojamo motivacl
un iesaisti macibu
procesa.
DiagnosticgSana,
Valsts parbaud 2025./26. macibu gada matematika —15,6%, Dalsii tekstveide, nestandarta
SIS parbatdes | 1atviesu valoda —7,13%, anglu valoda —9,05% < uzdevumi,
darbi . sasniegts S -
pret valsts vidgjo; individualizets
atbalsts.
2023/24: 176 verotas stundas SR 40%, Vienots VEroanas
S0 0 TUh VETtas 0
Macibu stundu Jegpilna A% _2 0%, formimva vertgsana 15%. Dalgji instruments un >80%
. 2025./26.macibu gada 118 stundas; o o
kvalitate . o _ ... _ | sasniegts kvalitativas ~ prakses
diferenciacija 41 stunda (34,7%), padzilinats lidz 2030
skaidrojums 58 (49,2%). '
2022./2023. gada bija noteiktas divas intereSu Izveidot vienotu
izglitibas programmas darbam ar talantigajiem talantu atklasanas
skoléniem matematika un viena — sporta. metodiku visas klases,
Atbalsts 2025./2026. gada tika apmaksatas papildu | _ _ katram  apzinatajam
- . - . Parsvara o .
talantigajiem stundas darbam ar talantigajiem sasnieets izglitojamajam
skoléniem izglitojamajiem, bet augstu rezultatu skaits & piedavat atbilstosu
olimpiadés un konkursos pieauga no 10 lidz izaugsmes celu un
23. 2025./2026.gada augsti sasniegumi valsts uzraudzit ar slodzi un
olimpiade matematika. labbiitibu.
2022./2023. macibu gada bija 16 atbalsta
personala darbinieki; 2025./2026. macibu gada Merit atbalsta
— 19. Atbalsta pakalpojumus izmantoja 64%; savlaicigumu un
Ieklausana un ilgstoSu vakancu nebija. 2022./2023. macibu | Parsvara ietekmi, stiprinat
atbalsts gada nosléguma 6,4% izglitojamiem tika | sasniegts psihologa darbu un
noteikts pagarinatais macibu gads, profesionalas ievirzes
2025./2026.macibu gada pagarinatais macibu atbalstu.
gads tika noteikts 0,8% izglitojamajiem.
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Prioritate / e . Plans
i Konkréeti pieradijumi Vertejums 2026-2030
Vienadot
Drosiba un Aptauja 85,4% izglitojamo norada, ka jutas | Dalgji 1nst.1u.m?ntus; .
- " .S g : palielinat emocionala
labbiitiba dro$i un emocionali atbalstiti. sasniegts I
atbalsta raditaju un
mazinat vardarbibu.
Kavgjumu/disciplinaro parkapumu Uzturét agrinas
_. samazinajums 15-18%, merkétu pasakumu | Dalgji bridinasanas sistemu;
Apmekl&jums o . . . o : . .
rezultata neattaisnotie kavéjumi samazinati par | sasniegts merit uz vienu
86%. izglitojamo.
Palielinat  Iidzdalibu,
Izglitojamo Interesu izglitiba 702 izglitojamie jeb 68%; | Sasniegts Tpasi mazak
iesaiste “Sporto visa klase” — 6 klases. dalgji iesaistitajam  grupam
(7.-9 klases).
Vecaku aptauja 211 atbildes jeb 54%; Noskirt aptauju  no
Lidzdaliba un pedagogu aptauja 74 atbildes jeb 100%; | Dalgji aktivas lidzdalibas;
sadarbiba vadibas atbalstu atzist 98% pedagogu; 2 | sasniegts palielinat vecaku
sadarbibas sanaksmes. lidzdalibu lémumos.
Saglabat kvalitati un
Izaugsme un Skolénu skaits 661—873 (+32,1%); 2025./26. Sasnicots ieklauSanu pie esosa
pieejamiba gada beigas 884; 24 skoléni no Ukrainas. & izglitibas iestades
izglitojamo apjoma.
Vertibas ieklautas pasakumos un klasu darba; Vienota audzinasanas
Audzinasana un | KiVa aptauju aizpildija 500 izglitojamo | Dalgji rezultatu meérisana un
vertibas (58%); tikai  56,95%  atpazina dalibu | sasniegts vertibu izpausmju
programma. pasvertejums.

2.3. Darbs ar talantigajiem izglitojamiem.

konkursos pieauga no 10 Iidz 23.

LTS Konkréti dati un secingjums Planotais 2026.~2030. gadam
Jautajums
2022./2023. gada darbojas 2 matematikas ey . o
. Paplasinat piedavajumu matematika,
T, un | sporta programma talantigajiem - 1 1= -
Piedavajums . . valodas, STEM, maksla, sporta,
izglitojamiem; 2024./2025. gada tika 2 . ~
_ . pé&tnieciba un projektu darba.
apmaksatas papildu stundas.
. o Saglabat vismaz 23 augstus rezultatus un
Sasniegumi Augstu rezultatu skaits olimpiades un lidz 2030. gadam sasniegt vismaz 28

godalgas vai atzinibas gada.

Talantu atklasana

Talantigie izglitojamie tika iesaistiti
pasakumos, bet nebija vienotas atklasanas
un uzskaites kartibas visas klasgs.

Lidz 2028. gadam ieviest vienotus
krit€rijus un talantu registru; vismaz 70%
apzinato izglitojamo izveidot individualu
izaugsmes planu.

Individualais
atbalsts

Izglitojamajiem tika piedavati diferencéti
uzdevumi, papildu nodarbibas un
sagatavosana olimpiadém un konkursiem.

Katram izglitojamajam piedavat vismaz
vienu atbilstosu iesp&ju: sarezgitakus
uzdevumus, konsultaciju, mentoru,
projektu, olimpiadi, konkursu vai kadu
citu atbalstu..
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[zvertetais
jautajums

Konkréeti dati un secinajums

Planotais 2026.—2030. gadam

Labbutiba

Pasnovertgjuma noradits parslodzes un
izolacijas risks.

labbiitibu.

Reizi semestrT kopa ar izglitojamo un
vecakiem izvertet slodzi, motivaciju un

3. Stratégiska sasaiste un attistibas prioritates.

3.1. Sasaiste ar Jelgavas valstspilsétas izglitibas ekosistémas stratégiju 2026.—2034. gadam.

Jelgavas valstspilsétas

Jelgavas izaugsmei.

1esaiste, resursu efektivitate.

izglitibas ekosisteémas Izglitibas iestades ieguldijums 2026—2030 Gal\g.nle Jomu
8 8 1terij1
strategiskais merkis
SMI. lYlusdwmgs, vz Konkuretspgjigi VPD rezultati, dabaszinatnu,
personibas un ekonomikas Co o R
. - o tehnologiju, inzenierzinatnu, matematikas un digitalas 1,2,4,6
izaugsmi versts izglitibas . NP .
Lo o prasmes, karjeras izglitiba, izglitibas turpinasana.
piedavajums ikvienam.
SM2. Pieejams un
persona hz?ts atbal.sfs kviena Agrina diagnostic€Sana, individualie plani, KiVa/EMU,
izglitojama potenciala o - ) . 3,7,8,9
- M . pieejama vide un interesu izglitiba.
1stenoSanai iedvesmojosa un
ieklaujosa vide.
SM3. Profesionals un
motivets personals atbalstosa | Pedagogu macisanas grupas, pieredzgjusa kolega 5.10. 11
un konkurgtspgjiga darba atbalsts, datu pratiba, labbutiba un darba p&cteciba. T
vide.
SM4. Efektiva izglitibas o - - -
ckosistemas parvaldiba Datu vadiba, lidzdaliga parvaldiba, vecaku un partneru 10,11, 12

3.2. Jelgavas valstspilsétas izglitibas ekosistémas stratégijas mérku sasaiste ar skolas raditajiem.

Izglitibas iestadei noteiktie sasniedzamie rezultati.

Jelgavas valstspilsetas
izglitibas ekosisteémas
stratégijas virziens

attistibas plana kriterijs

Izglitibas iestades

Izglitibas iestades sasniedzamais rezultats 2030. gada

Uzlabot 9. klases valsts
parbaudes darbu
rezultatus.

1. Kompetences un
sasniegumi

Matematika rezultats nav zemaks par valsts vidgjo
vairak ka par 4 procentpunktiem, latvieSu valoda —
par 3 procentpunktiem, anglu valoda — par 4
procentpunktiem; eksamenus nokarto 100% skolenu.

*DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA

ZIMOGU




Jelgavas valstspilsetas
izglitibas ekosisteémas
stratégijas virziens

Izglitibas iestades
attistibas plana kriterijs

Izglitibas iestades sasniedzamais rezultats 2030. gada

Palielinat izglitojamo
un vecaku lidzdalibu.

12. Atbalsts un
sadarbiba

Vecaku aptaujas atsauciba ir vismaz 62%; vismaz
60% vecaku iesaistas vismaz viena izglitibas darba
izverteSanas, planosanas vai sadarbibas pasakuma;
vadiba izskata visus izglitojamo pasparvaldes
priekslikumus un sniedz atbildi.

Nodrosinat
izglitojamajiem
nepiecieSamo atbalsta
personalu.

3. Vienlidziba un
ieklausana; 5. Pedagogu
profesionala kapacitate

Nav ilgstosu atbalsta specialistu vakancu; vismaz
95% atbalsta pieprastjumu izverteti 10 darbdienu
laika; vismaz 95% skolénu ar konstatétu macibu risku
ir rakstisks atbalsta plans.

Uzlabot digitalo macibu
vidi.

9. Infrastruktira un
resursi

Visas macibu telpas ir stabils datortikla parklajums;
datoru skaits sasniedz vismaz 0,48 uz vienu skolénu;
izpilditi vismaz 90% planoto aprikojuma
atjaunoSanas darbu.

Pilnveidot pedagogu
profesionalo darbibu.

4. MaciSana un
macisanas;

5. Pedagogu
profesionala kapacitate

Visiem pedagogiem ir individuals profesionalas
izaugsmes meérkis; vismaz 90% pedagogu piedalas
pedagogu maciSanas grupas; katram pedagogam
notiek vismaz divi macibu stundu attistibas vérojumi
gada.

Stiprinat sadarbibu ar
izglitibas iestadem un
citiem partneriem.

12. Atbalsts un
sadarbiba

Istenoti vismaz 11 sadarbibas pasakumi ar izglitibas
iestadém, uznémumiem, augstskolam, kultiiras, sporta
vai nevalstiskajam organizacijam, tostarp vismaz divi
starptautiski pasakumi vai projekti.

3.3. Izglitibas iestades horizontalas prioritates.

1. P1. Katram izglitojamajam redzama izaugsme — IpaSi latvieSu valoda, tekstpratiba un matematika,
izmantojot diagnostic€Sanu, atgriezenisko saiti, pasvadibu un savlaicigu atbalstu.

2. P2. Dro$a un ieklaujosa kopiena — labbiitiba, mobinga nov@rsana, piederiba un [idzdaliba.

3. P3. Profesionala maciSanas organizacija — vienota izpratne par kvalitativu macibu stundu sadarbiba un
pieradijumos balstita profesionala pilnveide.

4. P4. Musdieniga un ilgtspgjiga vide — digitalie risinajumi, macibu vide, resursu un procesu parvaldiba.

5. P5. Starptautiska sadarbiba — “Erasmus+” un citu starptautisko projektu pieredzes izmantosana skolénu un
darbinieku valodu, sadarbibas, starpkulttiru, icklausanas un maciSanas prasmju attistibai.

6. P6. Elastiga macisanas — no 2027./2028. macibu gada pakapeniski ieviesta klatienes un attalinata darba
kombinacija atbalstam, talantu attistibai, projektu darbam un sadarbibai ar partneriem.

3.4. Izglitibas iestades attistibas programma “Elastiga maciSanas” (macibu organizéSana iznémuma

gadijumos).

“Elastiga macisanas” ir izglitibas iestades veidota programma ar divam savstarpgji saistitam, bet skaidri

noskirtam dalam:

Programma

Kam paredzeta

Ka to izmanto
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izn@muma gadijuma.

arpus Latvijas vai cita objektiva un
dokumentgta apstakla de] nevar
regulari atrasties skola.

Programma Kam paredzeta Ka to izmanto
g $i kol . . . _
Sk_o.lenarn., ku_rf Iruznemts s olas Uz noteiktu laiku un ar direktores [emumu
klatienes izglitibas programma, bet steno individualu macibu planu, apvienojot
Macibu nepartrauktiba | veselibas, noteikta laika uztureésanas prant, ap )

tiesiski pielaujamu attalinatu darbu,
konsultacijas, vert€Sanu un atgriesanos
klatieng.

Papildu macibu
piedavajums
talantigajiem

izglitojamajiem.

Skolas apzinatajiem talantigajiem
izglitojamajiem, kuriem macibu
stundas saturs un uzdevumi
japapildina ar lielaku sarezgitibu,
p&tniecibu vai mentora atbalstu.

Klatienes macibas netiek aizstatas.
Digitalaja vide piedava papildu materialus,
sarezgitakus uzdevumus, konsultacijas,
projektu darbu, sagatavoSanos olimpiadém
un sadarbibu ar partneriem.

3.4.1. IevieSana un sasniedzamie rezultati.

Macibu gads Konkretais darbs Sasniedzamais rezultats
2026./2027. — Izveidot darba grupu; izstradat o - - -
. L o Apstiprinata programma un ricibas plana
informacijas programmu un hibridmacibu kartibu, roickts
apkoposana. apzinat potencialo dalibnieku skaitu. PrOJERES.
T C _ | IzvEleta viena pamatvide; piekluve
2027./2028. — Izveletles.weno‘Fu. dl_gl_talo Vl.dl’ parbaudit nodrosinata 100% izm&ginajuma iesaistito
- skolénu piekluvi iericeém un internetam; S SO
sagatavosanas. j izglitojamo; sagatavoti vismaz 5
sagatavot pedagogus. .
pedagogi.
Izm&ginat hibridmacibas 4.-9. klasés
2028./2029. — latviesu valoda un tekstpratiba, Vismaz 10 pedagogi Isteno 8
ievieSanas matematika un STEM, atbalsta darba, hibridmacibu ciklus; iesaistiti vismaz 50
sakums. talantu attistiba un/vai kada starptautiska | izglitojamie; veikts ietekmes izvertgjums.
projekta.
Ieklaut hibridmacibas macibu jomu Vismaz 50% pedagogu gada steno
2029./2030. — planos, atbalsta un talantu programmas, vismaz vienu ciklu; vismaz 80%
nostiprinasana. “Erasmus+” darba un pedagogu pieredzes | izglitojamo, vecaku un pedagogu
apmaina. programmu verte ka lietderigu.

4. Izglttibas kvalitates jomu izvertejums un attistibas merki.

4.1. Kompetences un sasniegumi.

Kva11ta‘F§:s Sakuma situacija 2030. gada kvalitativais merkis
kategorija
1zglitoj amo vidgja atzime 6’955 balles;_ Lidz 2030. gadam skolas VPD rezultati
Valsts parbaudes darbu resultatu starpiba | . _ - .
o . . visos eksamenu priekSmetos nav zemaki par
Atbilstiba pret valsti: matematika —15,6 valsts vidaio vairak ka par 3 . Jemo
mérkiem. procentpunkti. (turpmak- p.p)., latviesu ! par > b-p-;

valoda —7,13 p.p., anglu valoda —9,05
p-p-;

rezultatu Tpatsvars <2%; vidgja atzime
>7,20.
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2030. gada rezultats.
Sasniegumi tuvojas valsts vidéjam; katram skoléenam redzama izaugsme pamatprasmes.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. Matematika sistematiski tieck macitas pamatprasmes un nestandarta uzdevumu risinasanas panémieni.

2. LatvieSsu valoda 1.-3. klase merktiecigi attistita lasitprasme un lasita izpratne, bet 4.-9. klase —
tekstpratiba, argumentéta rakstiSana un tekstveide.

3. Izglitojamajiem, kuriem latvieSu valoda nav dzimta valoda, nodroSinata valodas prasmju sakotngja
izverteSana, nosakot individualu merki, papildu nodarbibas un regularu izaugsmes parbaudi.

4. Katram izglitojamajam, kuram pastav macibu gritibu risks, izstradats atbalsta plans; izglitojamajiem
ar augstiem sasniegumiem-— talantu programmu.

5. Matematikas macibu joma divas reizes gada analizeti 4.-9. klasu diagnosticgjoso darbu rezultati, Tpasi
vert§jot pamatzinasanas, teksta uzdevumu izpratni, matematisko sprieSanu un nestandarta problemu
risinaSanu; pec analizes noteikti atbalsta un talantu attistibas pasakumi.

Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030
Vidgja gada macibu
sasniegumu atzime. 4.- 6,98 >7,00 >7,05 >7,10 >7,15 >7,20
9 klasés
Matemétlkas VPD starpiba _15.6 > 12 >9 >_6 >4 >3
pret vlasti p.p.
Latv1_esu valodas YPD 713 >_6 >_5 >4 >3 )
starpiba pret valsti, p.p.
Anglu valodas VPD starpiba, 9,05 >_8 >_6 >_5 >4 >3

p-p.

5..-8. klasu izglitojaie, kuri

matematikas _ _
Nosakams Bazes

diagnosticgjosaja darba 202 g >65% >70% >75% >80%
sasniedz vismaz 60% no 026 ferjums

iespgjama vertgjuma.

1.-3. klasu izglitojamie, kuri

lasttprasmes diagnostika Nosakams

sasniedz savam 2026 >75% >80% >84% >87% >90%
vecumposmam noteikto

rezultatu.

Ej;st:gg“s nokartojuso 98% >98% >100% | 100% 100% 100%
Apzinatie talantigie

izglitojamie, kuriem Nav Bazes

2B TIOJamIe, et vienotas i~ >70% >80% >90% 100%
izveidots individuals uzskaites merjums

izaugsmes plans.

Godalgotas vietas un sgssrﬁljzuﬁ)i

atzinibas pilsétas, valsts vai 2024 /% 5 m >5 >5 >5 >5 >5
starptautiska méroga. g T
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4.2. Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba.

Ik(vahtat‘f':s Sakuma situacija 2030. gada kvalitativais mérkis
ategorija

98% izglitojamo ieguva pamatizglitibas | 100% absolventu turpina izglitibu vai ir
Atbilstiba dokumentu; sistematiska vienas iesaistiti saskanota atbalsta risinajuma;
mérkiem absolventu grupas turpmako izglitibas katram 7.-9. klases izglitojamajam ir

gaitu uzskaite avotos nav uzradita. karjeras izglitibas pieredze un parejas plans.

2030. gada rezultats.
Katram 9. klases skolénam ir pamatots turpmakas izglitibas plans.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. Turpinats absolventu turpmako gaitu monitorings.

2. Karjeras izglitibas pasakumi ieklauti macibu jomas, sadarbojoties ar Jelgavas uzne@mgjiem, NVO,
pasvaldibas iestadém, pargjam izglitibas iestadém, tehnikumu un gimnazijam.

3. 8.-9. Klasu izglitojamajiem nodrosinata individualuas profesionalas ievirzes konsultacijas riska un
izveles griitibu gadijumos.

Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030
Dati par absolventu 95% >05% | >97% | >98%  [>99% | 100%
talakizglitibu.
7.-9. klasu izglitojamie ar >2 Nosakams
profesionalas ievirzes 2026 >70% >80% >90% >95% 100%

pasakumiem gada.

4.3. Vienlidziba un ieklauSana.

Kvallta‘F?s Sakuma situacija 2030. gada kvalitativais meérkis
kategorija
2025./2026. macibu gada beigas 7,5%
izglitojamie macijas specialaja
programma, 2,7% izglitojamie bija no
Ukrainas, 64% izglitojamo izmantoja
atbalsta specialistu pakalpojumus. Atbalsts tiek noteikts savlaicigi, planots
2025./2026. gada aptauja 59,5% kopa ar pedagogu, izglitojamo un gimeni, un
Atbilstiba izglitojamo izjit vienlidzigu attiecksmi un | ta ietekme ir izmérama; vismaz 90% atbalsta
mérkiem. 75,9% atzist, ka izglitibas iestade palidz | planu mérki ir sasniegti vai ir panakta
tiem, kam tas nepieciesams. 80,3% izaugsme; izglitojamo grupu rezultatu
vecaku pozitivi verte atbalstu dazadam atSkiribas sistematiski samazinas.
vajadzibam. 64,8% pedagogu regulari
sadarbojas ar atbalsta personalu, bet tikai
53,3% atbalsta personala piekrit, ka ir
iesaistiti macibu procesa planosana.
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2030. gada rezultats.
Atbalsts ir savlaicigs un balstits katra skolena vajadzibas.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. Izstradats un ieviests vienots atbalsta pieteikSanas, izvert€Sanas, planosanas un ietekmes novertésanas
cikls.

2. Nodrosinatas individualas konsultacijas, darbs mazas grupas, pedagoga paliga vai atbalsta specialista
palidziba, izvertgjot skoléna izaugsmi.

3. Nodrosinata pedagogu profesionala pilnveide, macisanas pieejas un macibu darba dazadosana.

Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030

Izverteti atbalsta pasakumu Nav

. s p vienotas >80% >85% >90% >95% >95%
pieprasTjumi. bizes
Atbalstu sanémusie
izglitojamie, kuru
diagnosticgjosa darba
rej‘zultats gada laika pieaudzis | Nosakams ~60% >65% ~70% >75% >80%
vismaz par 5 2026
procentpunktiem vai
sasniegts individualais
merkis.
Atbalsta personals, kas ir
iesaistits macibu procesa 5339
planosana un (2(’)2 6‘; 53,3% >65% >75% >85% >90%
reealizacija.(stundu
veérosanas dati).
Vecaki, kuri piedalijusies Nosakams | Bazes 0 0 0 5050
atbalsta plana izvertesana. 2026 merjums 280% 285% 290% 295%
Pedagogi, kas verotajas 34,7%
macibu stundas izmanto (verojumi, | >45% >55% >65% >75% >80%
diferenc@tu macibu pieeju. 2025)
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4.4. MaciSana un macisanas.

Ik(vahtat‘f':s Sakuma situacija 2030. gada kvalitativais merkis
ategorija ’
2023./2024. gada 40% véroto stundu bija
skaidrs sasniedzamais rezultats un 20%
— jégpilna atgriezeniska saite.
2024./2025. gada diferenciacija noveérota
34,7% stundu. 2025./2026. gada aptauja | Vismaz 85% veroto stundu ir skaidrs
96,3% pedagogu norada, ka biezi vai sasniedzamais rezultats, jegpilna
vienmer formul€ skaidrus sasniedzamos | atgriezeniska saite un aktiva skolénu
rezultatus, bet izglitojamo vertgjums ir iesaiste; vismaz 80% — macibu darba
o zemaks: 76,8% saprot, kas stunda jadara, | pielagoSana; izglitojamie prot skaidrot savu
Kvalitativas o g . 9 ” S
macibas. 65,9% sanem noradi par izdevusos, progresu un drosi uzdod jautajumus.

72,6% — par uzlabojamo, 62,8% drosi
uzdod jautajumus.

Iesniegtajas aptaujas nav tiesa un
nemainiga jautajumu kopuma par
izglitojamo prasmi izvirzit merki, planot
darbu, uzraudzit savu progresu un
izvertet rezultatu, tade] 2026. gada
septembri veicams vienots sakuma
merfjums.

Izglitojamie atbilstosi vecumposmam prot
izvirZit macisanas merki, planot solus un
laiku, izmantot atgriezenisko saiti, lagt
palidzibu, uzraudzit progresu un izvertet
sasniegto.

2030. gada rezultats.
Macibu stundas izglitojamais izprot macibu stundas meérki, sanem atgriezenisko saiti, strada atbilstosi
spéjam un izverte savu macisanos.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. lIzstradats vienots kvalitativas macibu stundas vertéSanas krit€riju apraksts un veikti vismaz divi

macibu stundu verojumi katram pedagogam gada.

2. Darbojas pedagogu maciSanas grupas par atgriezenisko saiti, paSvaditu maciSanos, uzdevumu

skaidrosanu un digitalo macibu lidzeklu jégpilnu izmantoSanu.

3. No 2027./2028. macibu gada Tstenot skolas attistibas programmu “Elastiga maciSanas”, izmantojot
hibridmacibu ciklus atbalstam, talantu attistibai, tekstpratibai, matematikai, STEM, projektu darbam

un sadarbibai ar partneriem.

4. leviests vienots pasvaditas macisanas cikls 1.-9. klas€: mérkis, darba plans, riciba, progresa parbaude,

atgriezeniskas saites izmantoSana un nosléguma izvertgjums.

5. Veikti vienoti izglitojamo pasvaditas maciSanas prasmju merijumi; rezultatu analize pa klasu posmiem

un izmantoti klaSu un macibu jomu darba planosana.

Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030
Stundas ar skaidru 40%/
sasniedzamo rezultatu un 20%(veroju | >50% >58% >65% >72% >75%
atgriezenisko saiti. mi, 2024)
_ 34,7%
Stundas ar macibu darba (verojumi, | >45% >55% >65% >75% >80%
pielagosanu, atbalstu. 2025)
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Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030
Izglitojamie un pedagogi,
kuri hibridmacibu Nav Nav Izstradata | Bazes ~759 ~80%
programmu verte ka aptauja mérfjums | ~'°7° =one
lietderigu.
Izglitojamie, kuri atbilstosi
vecumposmam prot izvirzit Nosakams Bazes >65% vai
maciSanas mérki, saplanot 2026. gada — pieaugum | >72% >79% >85%
solus, uzraudzit progresu un | septembrT ! s >10 p.p.
izvertet rezultatu.
4.5. Pedagogu profesionala kapacitate.
Ilfa:;zlgj:)iti?: Sakuma situacija 2030. gada kvalitativais merkis
2024./2025. gada 99% pedagogu
piedalijas sava darba pasvert§juma un
o . B
i665 ﬁ)vi[rﬁgi{;avszgelﬁse Hllliculrsjl?as Profesionala pilnveide ir sasaistita ar
) (‘)gz 52026 I; da aptaui ﬁg 88 99 ' izglitojamo datiem; visi pedagogi Tsteno
Kvalitativas da. ool a'ug stu ngvé rié sa\;u ioz catni individualu izaugsmes mérki, vismaz 90%
macibas. pzr V%e fﬁ dle%u un icklausanu. 8 3p 30, piedalas pedagogu macisanas grupa un
Is)aska ta vienotu izpra i skolﬁ’ bet’ ° regulari sadarbojas ar atbalsta personalu;
regularu sadarbibu ar atbalsta’personélu saglabajas pilns personala nodroSingjums.
macibu planosana norada 64,8%
pedagogu.

2030. gada rezultats.
Katram pedagogam ir izaugsmes mérkis; pedagogu profesionalaja pilnveide apgiitas prasmes tieSi
uzlabo izglitojamo maciSanos.
Galvenie attistibas pasakumi.
1. Organizetas ikgadgjas direktora profesionalas izaugsmes sarunas ar personalu.

2. Nodrosinats pieredz&jusu kolégu atbalsts jaunajiem pedagogiem.

Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030
Pedagogs defingjis 100%
individualas izaugsmes N 100% 100% 100% 100% 100%
~ 1 pasvertejums
merki.
. . o -
Pedagogi sadarbojas 0% alZSt | g0, | 58006 | 285% | 290% | 290%
maciSanas grupas (jomas). ieguvumu
. . Darbojas
Jaunajiem pedagogiem eredzaiugy
nodrosinats personalizats prerecze) 100% | 100% | 100% 100% 100%
kolggu atbalsta
atbalsts. .
sistema
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4.6. Izglitibas programmu istenosana.

Kvahtat‘f':s Sakuma situacija 2030. gada kvalitativais mérkis
kategorija ’
Istenotas 2 licencétas programmas.
Izglitojamo kopskaits 2025./2026. Programmas tiek 1stenotas pilna apjoma,
o Macibu gada 888 izglitojamie. elastigi un starpdisciplinari; >85%
Kvalitativas 0/ e A y oo S . o
micibas 68% izglitojamo darbojas interesu izglitojamo iesaistiti intereSu izglitiba;
’ izglitibas programmas. katram klasu posmam vismaz 2
Uzsakta starppriekSmetu planosana, bet | starppriekSmetu projekti gada.
tas ietekme nav vienoti mérita.

2030. gada rezultats.
Izglitibas programmas atbilst skolénu vajadzibam un nodros§ina pamatprasmju, starpdisciplinaras un
talantu attistibas iesp€jas.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. Attistiti dabaszinatnpu, tehnologiju, inZenierzinatnu, matematikas, digitalo prasmju un valodu un

pilsoniskas lidzdalibas projekti.
2. IntereSu izglitibas piedavajumu parskatit un piedavat atbilstosi izglitojamo aptauju datiem.

3. “Erasmus+” un citu starptautisko projektu laika izstradatos macibu materialus un apgitas pieejas
izm&ginati macibu stundas, izvertgjot to ietekmi, un piemérotakos risinajumus ieklaujot skolas

ikdienas darba.

Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030
Fnte_res.u 1zg1_Tﬁbe'1 iesaistito 68% >72% >75% >78% >82% >85%
izglitojamo Tpatsvars.
I;ngtOJ amie, kas 'plecialés i Nosakams ~70% >80% ~90% 595% 100%
vismaz viena projekta gada. | 2026

4.7. Pieejamiba.

Kvalitates
kategorija

Sakuma situacija

2030. gada kvalitativais mérkis

Ieklaujosa vide.

Skola ir izveidota atbalsta sist€ma un
pieejams daudzveidigs atbalsta
personals, tiek Tstenota KiVa programma
un individuali atbalsta pasakumi.

Izglitojamajiem ir pieejama izglitibas,
informacijas, digitala un fiziska vide; 100%
identific€to sapratigo pielagojumu izpilditi
termina vai ietverti saskanota investiciju
plana.

2030. gada rezultats.
Skolas vide ir iespéjami pieejama ikvienam, §kérsli tiek noversti prioritara seciba.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. Veikts fiziskas, digitalas, informacijas un macibu pieejamibas izvertgjums.
2. lzglitibas iestades timeklvietnes un galveno dokumentu pieklustamibas ikgad€ja parbaude.
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Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030
Augstas prioritates Nosakams 0 0 0 0 o
neatbilstibu noversana. 2026 240% 260% 215% 230% 100%

4.8. Drosiba un psihologiska labklajiba.

Kvalitates

.. 2030. gada kvalitativais mérkis
kategorija

Sakuma situacija

2024./2025. gada KiVa datos cietuso
Ipatsvars samazinajas no 21,2% Iidz
16%, bet paridaritaju — no 13,4% lidz
7%. 2025./2026. gada aptauja 74,1%
skolenu jutas drosi skola, 78,1% — klasg,
77,7% — starpbrizos; 71,7% zina, ko
darit konflikta vai problémas gadijuma,
60,8% zina, pie ka versties sliktas
passajiitas gadijuma, un 69,5% uzskata,
ka pieaugusie risina apcelSanas
gadijumus. 79,3% vecaku pozitivi verte
bérna emocionalo droSibu.

Merktiecigi mazinata fiziska, emocionala un
digitala vardarbiba: vismaz 90% skolenu
jutas dro$i un emocionali atbalstiti; vismaz
90% zina, ka rikoties un pie ka versties;
KiVa cietuso Tpatsvars neparsniedz 8%,
paridaritaju — 3%; par katru zinoto
vardarbibas gadijumu sakotngja riciba
uzsakta vienas darbdienas laika.

Ieklaujosa vide.

2030. gada rezultats.
Izglitibas iestade realize izglitojamo un personala labbiitibas pasakumus; izglitojamie zina, kur versties
pac palidzibas.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. Katra klase regulari stenotas KiVa nodarbibas un izmantojot EMU:skola aptaujas, tiek analizeti
fiziskas, emocionalas un digitalas vardarbibas gadijumi, to atkartoSanas.
2. lzverteti personala labbitibas un izdegSanas riski.

Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030
Izglitojamo Tpatsvars, kuri 74,1% o 0 0 0 0
jutas drosi izglitibas iestade. (2026) 74,1% 278% 282% 286% 290%
Vecaki, kuri bérna 79 39
emocionalo droSibu verté (2(’)2 6; 79,3% >82% >85% >88% >90%
pozitivi.

Planoto KiVa nodarbibu Nosakams 0 0 0 0 o
skaits klasas. 2026 >90% >90% >95% >95% 100%

. . . >65%mno | >70%no | >75%mno | >75% no
I;ghtog amo skfl_lts, kas 452 atbildes | 450 mérkgrup | merkerup | merkerup | merkerup
piedalas aptaujas. 2026 - as ’ as ’ as ’ as ’
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4.9. Infrastruktiira un resursi.

Kvalitates
kategorija

Sakuma situacija

2030. gada kvalitativais merkis

Ieklaujosa vide.

Izglitibas iestadg ir labiekartots
€dinasanas bloks, sporta stadions, sporta
un svetku zale, biblioteka, divi
informatikas kabineti un atbalsta
specialistu telpas; izglitojamo skaits
kops 2019/20 pieaudzis par 32,1%.

STEM kabinetu sisteémas izveide (3.,4. stavs)
Macibu vide atbilst izglitojamo skaitam un
programmu vajadzibam; dators/izglitojamais
>0,5 atbilstosi Jelgavas 2029. gada
virzienam.

2030. gada rezultats.
Drosa, funkcionala un misdieniga vide, kas atbalsta klatienes un digitalo maciSanos.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. Izstradats telpu, inventara, tikla un macibu lidzeklu atjaunoSanas plans.
2. Prioritari nodro§inatas latviesu valodas, matematikas, dabaszinatnu un tehnologiju macibu vajadzibas.
3. Regulari veikti kiberdrosibas un datu aizsardzibas pasakumi.

Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030
Datoru skaits uz 1 Nosakams
izglitojamo (7.-9.klasg). 2026 20,40 20,43 20,46 20,48 0,50
N{écﬂ_).u telpas ar stabilu tikla | Nosakams ~90% 595% 100% 100% 100%
parklajumu. 2026
Kritisko sistému pieejamiba. ?g;gkﬁms >08% >99% >99% >99,5% | >99,5%

4.10. Administrativa efektivitate.

Kvalitat o e
valares Sakuma situacija 2030. gada kvalitativais mérkis
kategorija
— PR Visiem gada darba plana uzdevumiem ir
100% pedagogu iesniedza pasvertgjumu; lem 8 pap . .
. - _ atbildigais, termins un sasniedzamais
- - notika 2 sadarbibas sanaksmes; g 0/ it s
Laba parvaldiba. | . .00 . . . raditajs; >90% izpilditi termina; Iémumu
iepriek$gja plana raditaji ne visur bija . Cs
. e o sagatavosana izmantoti dati un resursu
konsekventi sasaistiti ar ikdienas darbu. | . N
ietekmes izvert&jums.

2030. gada rezultats.
Katram uzdevumam ir rezultats, termins, atbildigais un datu avots, resursi tiek novirziti atbilstosi

prioritatem.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. Teviests vienots elektronisks plana izpildes parskats.
2. lIzstradats un tiek realizets Ikgadgjs resursu efektivitates un risku izvertejums.

*DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA
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Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030
Gada plana uzdevumi ar Nav
sasniedzamo raditaju, vienotas 100% 100% 100% 100% 100%
atbildigo un terminu. bazes
Ezegenvlur’;?pﬂdm gada plana gl(fzsgkams >75% | >80% | >85% | >88% | >90%
4.11. Vadibas profesionala darbiba.

Ilfa:;zlgj:)iti?: Sakuma situacija 2030. gada kvalitativais merkis
98% pedagogu atzist pictickamu vadibas Vadiba sadala atbildibu un regulari kopigi
atbalstu: 100% pedacoeu veica izverte datus; >90% darbinieku uzticas

Laba parvaldiba. aﬁvés rté"umu'onpe iecgie%ama cietaka vadibai un saprot izglitibas iestades
fnérku s:Jl sais t’e arpik dienas darbu prioritates; katram vadibas loceklim ir
: ' izm@rams attistibas merkis.

2030. gada rezultats.
Vadiba skaidri nosaka prioritates, pamato léemumus ar datiem un attista atbildibu visos vadibas
ITmenos.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. Nodrosinats vadibas komandas kompetencu pasvért&jums un vispusiga kolégu un sadarbibas partneru
atgriezeniska saite.
2. lkmenesa kopiga datu izvert€sana un pusgada svarigako uzdevumu precizésana.

Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030

Darbinieki, kas sanem
pietickamu vadibas atbalstu 95% >90% >90% >90% >90% >90%
(aptaujas rezultati).

*DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA
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4.12. Atbalsts un sadarbiba.

Kvalitates

. Sakuma situacija 2030. gada kvalitativais mérkis
kategorija
2025./2026. gada vecaku aptauja
sanemtas 294 atbildes: 93,2% vecaku var
sadarboties ar skolotajiem, 92,5% vadibu e e ) _ .
o o Vecaki, izglitojamie un partneri regulari
verte ka atvertu sadarbibai un 89,8% - . e . . )
_ 0 lidzdarbojas, ne tikai sanem informaciju vai
saskata saprotamu sadarbibas sist€ému. . o o e
Tomér izelitibas icstades padomes atbild aptaujas; vismaz 70% vecaku iesaistas
Laba parvaldiba. g p vismaz viena Iidzdalibas veida gada; vismaz

darbiba kaut reizi piedalijusies tikai
21,8% vecaku. 64,4% izglitojamo
uzskata, ka vinu viedoklis tiek
uzklausits, un 62,4% var izteikt savas
idejas. 74,1% pedagogu vecaku iesaisti
izglitibas procesa verte pozitivi.

85% skolenu jiitas uzklausiti; gada Tstenoti
vismaz 12 jégpilni sadarbibas pasakumi,
tostarp vismaz divi starptautiski.

2030. gada rezultats.
Izglitojamie, gimenes un sadarbibas partneri lidzdarbojas léemumos un macibu iespéju paplasinasana.

Galvenie attistibas pasakumi.

1. Izveidots vecaku lidzdalibas modelis: informé&Sana, konsultéSana, atbalsts sadarbojoties, brivpratigais
darbs.

2. lIzglitojamo pasparvaldei pieskirts Iidzdalibas budzets.

3. Katru gadu izstradats “Erasmus+" akreditacijas darbibas plans, nodrosinata parskatamu dalibnieku
atlase, nepiecieSamais atbalsts dalibniekiem, projektu rezultatu izverteSana un organizeti vismaz divi
pieredzes izplatiSanas pasakumi.

Ikgadejie kvantitativie sasniedzamie rezultati.

Raditajs Baze 2026 2027 2028 2029 2030

Vecaku aptauja sanemto
oy . ’ 294 (2026) 294 >300 >320 >340 >350
atbilzu skaits.
Vecaki vismaz viena _ Bazes
- - S Nosakams 2026 _ . >50% >55% >60% >70%
lidzdalibas veida gada. merfjums
Izglitojamo Tpatsvars, kuri
uzskata, ka vinu viedoklis 64,4% (2026) 64,4% >70% >76% >81% >85%
tiek uzklausits.
2025. gada
“Erasmus+" un citi apstiprinati 2 K2 un
§tarptagtiski projekti vai 1 K1 projekts; - - - -5 -
ilgtermina sadarbibas 2026. gada iegiita -
pasakumi gada. “Erasmus+”
akreditacija

Starptautiskaja sadarbiba
apgutl un 1zglittbas iesade | oo nanc006 | >1 >) >3 >4 >5
ieviesti risinajumi, kopa Iidz
attiecigajam gadam.

*DOKUMENTS IR PARAKSTITS AR DROSU ELEKTRONISKO PARAKSTU UN SATUR LAIKA
ZIMOGU



5. Ikgadgjie kvalitativie sasniedzamie rezultati.

Gads Kvalitativais rezultats

2026 leviesta vienota metodika, noteikti bazes raditaji nepiecieSamajiem sasniedzamajiem
rezultatiem, atbildigie un datu ieguves plans, sakta prioritaro risindjumu ieviesana.

2027 Risinajumi darbojas visos klasu posmos; pirmie salidzinamie dati izmantoti profesionalajas
sarunas un resursu planosana.

2028 Analizetas izglitojamo grupu atskiribas un dokument&ta pasakumu ietekme.

2029 Veikts starpvertéjums saskana ar ar Jelgavas stratégijas 2029. gada raditajiem, precizéti merki
2030. gadam.

2030 Rezultats ir noturigs vismaz divos secigos mérijjumos; pieradijumi ieklauti pasnoveértejuma un
izmantoti nakama planoSanas perioda sagatavosana.

SASKANOTS

Jelgavas vastspilsetas iestades ,,Jelgavas izglitibas parvalde” vaditaja

(dokumenta saskanotaja pilns amata nosaukums)

*paraksts Gunta Auza

(paraksts) (vards, uzvards)
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