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Misija Skola, kura nodroSina individualu atbalstu un daudzveidigu maciSanas pieredzi, ko veido cienpilnas attiecibas, drosa un
uz izzinu un sadarbibu vérsta vide, un spéjam atbilstosi akadémiskie sasniegumi.

Bat skolai, kura iegust daudzveidigu, atbalstoSu un kvalitativu maciSanas pieredzi, un kas dod iespéju iegut parliecibu

Vizija
par savam spé&jam un uzradit tam atbilstoSus akadémiskos sniegumus.

Skolas sauklis Misdieniga skola ka piedzivojumu, iedvesmas un iespéju vieta ikvienam.

Skolas vertibas Cilveks (kopiena), atvertiba, sadarbiba, atbildiba, drosme.



Audzinasanas

Iek]aut audzinasanas darba aktivitates, kas attista uz kompetencem balstitas prasmes, lai rosinatu skolénus domat un biit

darba prioritates lidzatbildigiem par apkartgjiem procesiem, un personigas aktivitates nozimi sabiedrisko notikumu veidos$ana un dzives kvalitates

uzlabo$ana.

2024./2025.macibu
gada metodiska
darba tema

Vértésana, kas veicina izaugsmi un macisanos, ieraugot katru skolénu individuali vina izaugsmes dinamika.

Skolas prioritarie darbibas virzieni 2024./2025.macibu gadam saskana ar attistibas planu un 2022./2023.macibu gada pasvertejumu

Prioritate

Kompetencés balstita macibu satura istenoSana un pakapeniska tehnologijas balstita macibu
satura ievieSana, veicinot maci§anas un maci§anas procesa un izglitojamo macibu rezultatu
uzlaboSanos.

Sasniedzamais rezultats
1. Skolénu atbildiga iesaiste macibu un
interesu izglitibas procesa.

Kvalitativie rezultati/ Kvantitativie rezultati

1.1. Formativais vertéjums ka ikdienas diferencéta macibu procesa sastavdala, digitalo
riku izmantoS$ana formativas vértéSanas procesa.

1.2. Izmainas macibu sasniegumu vértéSanas pieeja un macibu procesa organizésana.
Skola ieviest un realizét vértéSanas sistému, kas veicina izaugsmi un macisanos,
ieraugot katru skolénu individuali vina izaugsmes dinamika.

1.3. Skolotaju un skolénu digitalo prasmju monitorings (aptauja)

1.4. Radtt iespéjas un motivét skolénus iesaistities un darboties interesu izglitibas
pulcinos, izkopt un attistit prasmes makslas, kultiras un sporta jomas, veicinat fiziskas un
garigas veselibas attistibu.

1.4. Attistit skolénu lasitprasmi kvalitativai izglitibas satura apguvei.

1.5. Jomas organizét pasakumus skoléniem lasitprasmes attistibai.

Sasniedzamais rezultats

1. Izstradata un rezultativi strada atbalsta
sistéma skoléniem ar macisanas gratibam.
2. Izstradata atbalsta sistema skoléniem ar
augstiem macibu sasniegumiem.

3. Analizet katra skoléna individualo
sniegumu, izaugsmi un prasmju attistibu
ikdiena.

Kvalitativie rezultati/ Kvantitativie rezultati

1.1. Vienota atbalsta sistemas sniegSana skoléniem ar maciSanas grutibam.
1.2. Samazinas skolénu skaits ar nepietiekamiem macibu rezultatiem.

1.3. Visi 9.klasu skoléni sp€j nokartot valsts parbaudes darbus.

1.4. Paaugstinas valsts parbaudes darbu rezultatu limenis.

2.1. Pieaug skolénu skaits ar augstiem macibu sasniegumiem. 7.-9.klasu grupa skolénu
videjiem macibu rezultati macibu gada beigas ir 7.0 vai tuvu tam.
2.2. Uzlabojas skolénu skaits un sniegums pilsétas un regionalajas olimpiadeés.




3.1. Izstradata un ieviesta pozitivas uzvedibas un macibu sasniegumu atbalsta
programma 4.-9.klaseés.

Prioritate

Pedagogu sadarbiba skolas maciSanas kultiiras un vértibu izkopsana skolénu ikdienas darba
sasniegumu uzlabo§anai.

1. Izveidota pedagogu savstarpé€jas
macisanas sistéma.

1.1. Izveidota savstarp€jas macisanas un kopiga macibu procesa planosanas sistéma.
1.2. Atklato novadito stundu skaits.

Prioritate

Skolénu psihologiskas, emocionalas un fiziskas labsajiitas monitorings un uzlaboSana.

1. Skola ir vienota izpratne par faktoriem, kuri
ietekmé emocionalo drosibu. Skolas darbiba
iesaistitie veido pozitivas, cienpilnas un
taisnigas savstarpéjas attiecibas.

1.1. Integrét KiVa programmas tematus audzina8anas darba, lai ikviens spétu atpazit un
reagét un mobinga un emocionalas vardarbibas situacijam.

Prioritate

Skolas vadibas, pedagogu, vecaku un dibinataja sadarbiba izglitibas programmu
kvalitativai IstenoSanai.

1. Skolas darba izvértésana un planosana
iesaistiti pedagogi, tehniskie darbinieki,
skoléni un skolénu vecaki.

2. Pilnveidota kvalitates vadibas sistéma:
iekSejo parraudzibas rezultatu izvertésana un
visaptveroSa merktieciga personorientéta
atbalsta nodroSinasana jaunajiem
pedagogiem.

3. NepiecieSama atbalsta pedagogiem
parmainu ievieSanai nodrosinasana.

1.1. Aktivizét izgltibas iestades personala, skolénu, skolotaju un vecaku sadarbibu,
pilnveidot vecaku un skolas paSparvaldes lidzdaltbu macibu un audzinasanas procesa,
lai veidotu un attistitu skolénu pilsonisko poziciju un attieksmi.

2.1. Pedagogiem tiek sniegts mérktiecigs metodiskais atbalsts, reagéjot uz macisanas
un macisanas vajadzibam.

2.2. Organizeto pedagogu profesionalo meistaribu klasu skaits.

3.1. Organizét regularu klasu audzinataju sadarbibu darba mérktiecigai planoSanai un
plana izveidei.

3.2. lesaistit skolas definétas vertibas macibu un audzinasanas darba.

3.2. Uzskaititas sanaksmes.




1.

Skolas darba plans.

Skolas darba

Prioritate skolas darba

Macibu gada sasniedzamais rezultats

Informacijas avoti par

pamatjoma pamatjoma Kvalitativie/kvantitativie raditaji rezultata sasniegSanu| Atbildigais
1. Skolotaji kopigi plano macibu darbu, izveidojot | Tematiskie plani
vienotus tematiskos planus, tostarp Tsteno skolotajiem tieSsaistes
individualos planus ieklaujo$ajai izglttibai. dokumenta.
2. Ir sniegta individuala atgriezeniska saite Skolas vadibas
1.1. Tematisko planu skolotajiem par izveidotajiem tematiskajiem komentari tematisko
izveide, satura izstrade un [planiem un ta ir izmantota planu pilnveidoSanai. [planu tieSsaistes A.Ozolina

1. Macibu saturs

TstenoSana.

3. Parbaudes darbu planosana, vertésana.
4. 7 klaSu macibu programmas realizacija
atbilstoSi novirzieniem (STEM, STEAM un
STREAM).(pétniecisko prasmju attistiba)

dokumenta.

Parbaudes darbu
grafiks.

Tematiskais plans, SR
e-klase.

A.Veidemane

2. MaciSana un
macisanas

2.1. Skolotaju individualas
profesionalas talakizglitibas
pilnveides programmas
Isteno$ana skola.

1. Skolotaju un atbalsta personala individualo
meérku izvirziana.

2. Darbs projekta "Inovativa skola".

3. Skolas vadiba ir vérojusi vismaz 2 macibu
stundas pie katra skolotaja 2 reizes macibu gada
laika, sniegusi atgriezenisko saiti un apzinajusi
skolotaju individualas profesionalas pilnveides
vajadzibas.

4. Individualizéta profesionala pilnveide.

5. Skola- pedagogisko praksu nodrosinasanas
skola.

6. Péetijums pedagogiem par macibu vidi
(aptauja)

Pieredzes stasti
individualo méerku
sasniegSanai.
Aplieciba par
piedaliSanos.

Macibu stundu
veéro$anas lapas, ko
apkopo skolas vadibas
komanda.

Apliecibas, aptauja,
nodarbibu protokoli.
Ligumi.

A.Ozolina
A.Veidemane




Aptaujas rezultati.

2.2. Mérktieciga
sasniedzama rezultata
izvirziSana katrai macibu
stundai. Macibu stundu
véroSana.

1. Katrai stundai tiek izvirzits konkréts un jegpilns
SR, nodroSinot izglitojamajiem izpratni par
sasniedzamo rezultatu macibu stunda un
ilgtermina.

2. Skolas vadiba ir vérojusi vismaz 2 macibu
stundas pie katra skolotaja 2 reizes macibu gada
laika, sniegusi atgriezenisko saiti par uz SR
virzitas stundas gaitu.

2. Macibu jomu un starpjomu ietvaros sagatavota
macibu stunda, ko realiz€ un véro visi jomas
skolotaji, kas strada attieciga klaSu grupa un
administracijas parstaviji.

3. Savstarpéja stundu véroSana-semestri 1
macibu stundas rada, 2 véro; klases audzinatajs
véro 2 stundas papildu pie savas klase. Lielas
slodzes gadijuma skolotajs rod iespéju vérot
koléga stundas, kad klasé ieplanots rakstisks PD,
aicinot dir.vetnieku aizvietot stundu.

Skolénu anketésana

Macibu stundu
véro$anas lapas, ko
apkopo skolas vadibas
komanda.

Macibu stundu
véro$anas lapas, ko
skolotaji iesniedz
direktores vietniecei
izglitibas joma.

A.Ozolina,
A.Veidemane,
V.Pranéa,
[.Silina,
E.Zilgme,
A.Soroka

2.3. Skolotaju profesionalas
sadarbibas TstenoSana
macisanas grupu ietvaros.

1. Vismaz 90% pedagogu darbojas kada no
macisanas grupam/ jomas grupam atbilstosi
macibu priekSmeta jomai.

2. Macisanas grupa definé savas darbibas
prioritati un izveido ricibas planu mérka
sasniegSanai.

3. Sadarbojoties un pilnveidojot sadarbibu starp
dazadu macibu priekSmetu skolotajiem, lai
apgutas prasmes skoléni pielietotu citos macibu
priekSmetos, tiek planota un novadita vismaz 1
starpdisciplinaras stunda, kuras pamata ir kads
no STEM priekdmetiem.

Nodarbibu registracijas
lapa par skolotaju
piedalisanos
sadarbibas grupu
darbiba.

Skolotaju sadarbibas
grupu iesniegtie
metodiskas darbibas
pieteikumi 2024./2025.
macibu gadam.

Macibu stundu
véro$anas lapas.

A.Veidemane,
macibu jomu
vaditaji

2.4. Skolénu macibu
sasniegumu vértéSana
atbilstoSi jaunajam macibu
priekSmetu standartam.

1. Aktualizéta valsts pamatizglitibas standartam
atbilstoSa skolénu macibu sasniegumu
vértéSanas kartiba, akcentéjot vértéSanas kartibu
Ukrainas civiliedzivotajiem un reemigracijas
skoléniem.

2. Skolotaji 1steno vienotus skolénu macibu

Aktualizéta skolénu
macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba ir
ievietota skolas majas
lapa un informacija
nosutita E-klasé

A.Veidemane,
mentori,
macibu
priekSmetu
skolotaji




sasniegumu vértéSanas principus ikdienas
macibu darba.

3. Jomas ietvaros un skolas ietvaros ir organizéta
vismaz 1 skolotaju profesionalas pilnveides
nodarbiba semestri par vértéSanas nozimi
pilnveidotaja macibu satura.

4. Pedagogiem, kas uzsakusi darbu skola, tiek
organizétas individualas un grupu nodarbibas par
macibu sashiegumu vértésanu.

skoléniem un
vecakiem.

E-klases Zurnala
parraudziba vismaz 2
reizes semestrt.
Protokoli par skolotaju
piedalisanos
profesionalas
pilnveides nodarbibas
par vértésSanu.
Meénésa plana
atzimétas individualas

tik§anas reizes un laiki.

2.5. Digitalas pratibas
stiprina8ana.

1. Skolo.lv, uzdevumi.lv, soma.lv, maconis.lv
lettonika.lv vides iepazi$ana, lietoSana.

2. Istenota vismaz 1 profesionalas pilnveides
nodarbiba par darbu ar digitalajiem macibu
[Tdzekliem visiem pedagogiem un 1 katra joma.
3. IT mentora darba aktualizacija.

4. Apzinati un ieviesti praksé formativas
vértéSanas digitalie riki.

4. Sagatavot un iesniegt Erasmus+ projektu “3
C's- Communication technologies, collaboration
and creativity towards the Classroom on the 21st
Century”

IT vietnu statistikas
rezultati par
apmeklétibu un darbu
dazadibu.
Profesionalas
pilnveides nodarbibu
registracijas lapas.

IT mentora darba
plans.

Macibu stundu
véroSanas dati

Projekta pieteikums.

A.Ozolina,
A.Veidemane,
|.Sanceva,
G.Tarvida,
macibu
priekSmetu
skolotaji

3. Skolénu
sasniegumi

3.1. Skolénu snieguma
uzlaboSana valsts
parbaudes darbos péc
iepriek$éja macibu gada
rezultatu analizes.

1. Skolotaji macibu priekSmetu sadarbibas
grupas ir veikusi 2023./2024. macibu gada valsts
obligato parbaudes darbu analizi un macibu
rezultatus macibu gada nosléguma..

2. ldentificéjot problemjautajumus, tiek izstradata
programma papildus macibu stundam.

Skolotaju macibu
priekSmetu sadarbibas
grupu iesniegtie
eksamenu analizes
dokumenti.

Valsts obligato
parbaudes darbu un
macibu gada
nosléguma méacibu
rezultati.

A.Veidemane
macibu
priekSmetu
skolotaji,
macibu jomu
vaditaji



http://skolo.lv/
http://ozdevumi.lv/
http://soma.lv/
http://maconis.lv/
http://lettonika.lv/

3.2. Skolénu skaita, kuri
piedalas macibu priekSmetu
olimpiadés, palielinasana.

1. Macibu priekSmeta olimpiadés Jelgavas
pilsétas posma piedalas skoléni, iepriek apzinot
talantigos skolénus.

Informacija par dalibu
Jelgavas pilsétas
macibu priekSmetu
olimpiadés.

A.Veidemane,

4. Atbalsts
skoleniem

Informacija par dalibu  [macibu
Valsts macibu priekSmetu
priekSmetu olimpiadés. |skolotaji
3.3. Skolénu ikdienas 1. Skolotaji regulari un sistematiski analize Skolotaju iesniegtie A.Veidemane,
macibu sasniegumu skolénu ikdienas macibu sasniegumus un macibu rezultatu V.Pranca
analizes sistémas izmanto iegitos datus, organizéjot darbu macibu [analizes dokumenti. macibu
izveidoSana skola. stundas. Protokoli par skolotaju |priekd8metu
2. Pilnveidota sistéma, ka skolotaji verté un dalibu profesionalas skolotaji
analize izglitojamo macibu rezultatus, izvirza pilnveides nodarbibas
macibu mérkus un sniedz atgriezenisko saiti par |par macibu rezultatu
izglttojamo uzradito progresu. analizi.
4.1. Skolénu ar maciSanas [1. Atbalsta komanda sadarbojas ar macibu TikS8anas protokoli. V.Pranca
gratibam savlaiciga priek8metu pedagogiem, klaSu audzinatajiem, Noteiktie atbalsta macibu
diagnosticéSana un izglitojamo vecakiem. pasakumi. priekSmetu
problému risinasana. 2. |zstradati atbalsta pasakumi izglttojamajiem ar |Stundu véroSanas skolotaji,
macisanas gratibam. protokoli. atbalsta
3. lzvertéts skolenu adaptacijas process 1., 4., Izpétes materiali, komanda
7 klasés. apraksti.
4. Kontroléta individualo izglitibas planu izstrade |Pedagogiskas

un izpilde.
5. Sadarbiba ar skolénu vecakiem,skolénu
macisanas grutibu novérsana.

4.2 Atbalsts skolénu
individualo kompetencu
attistibai.

1. NodroSinatas individualas un grupu
nodarbibas skoléniem, kuriem nepiecieSams
atbalsts latvieSu valodas, STEM priekSmetu
apguves uzlaboSanai.

2. Nodrosinat skoléniem ikdienas izglitibas
procesa personalizétu atbalstu.

3. NodroS$inat atbalstu ukrainu civiliedzivotajiem
un bérniem no bilingvali runajo§am gimeném.
(SIF projekts)

padomes protokols,
zinojumu materiali.
Individualo planu
analize, atgriezeniska
saite.

Tik§anas protokoli.

leraksti e-klasé,
individualie plani

A.Veidemane,
V.Pranéa,
klases
audzinataji,
macibu
priekSmetu
skolotaji




4.3. Lasitprasmes attistiba
skoléniem.

1. “Aktivas lasiS8anas” stundas tiek realizétas
1.-3.klaseés.

2. Jomu skolotaju sagatavoti pasakumi, kuros
tiek attistita lasitprasme.

3. Logopédi noorganizé&jusi un novadijusi
lasitprasmes pasdkumus 1.-3.klasés.

leraksti e-klasé

Pasakuma apraksts,
pieteikums.

Pasakumu scenarijs,
foto galerija, dalibnieku
registrs.

A.Ozolina,
E.Zilgme,
V.Prancéa,
A.Veidemane

4.4. Karjeras izglitibas

1. NotikuS8i vismaz 2 karjeras izglitibas pasakumi

Dokumenti par karjeras

[.Silina, macibu

pasakumu TstenoSana. katra klasé semestrt. izglttibas pasakumu priekSmetu
2. Apzinati karjeras izglttibas prasmju macisana |norisi skola. skolotaji, klasu
macibu priekSmetos. audzinataji
Izstradats grafiks un
publicéts skolas
majaslapa
1. Visas klasés organizétas macibu nodarbibas A.Ozolina,
par mobingu un emocionalo vardarbibu. Protokoli par skolénu  |A.Veidemane,
2 Turpinas EMU sistémas ievieSana visas 1. - 9. |piedalisanos izglitibas [V.Pranca,
klasés, aktualizéta atbalsta personala un klases |psihologa vaditas E.Zilgme,
audzinataja loma. macibu nodarbibas. I.Silina,
3. Skola izveidota sisteéma, ka tiek atbalstiti Ar EMU ievieSanu S.Lejniece,
skoléni ar maciSanas gratibam. saistita dokumentacija. |l.Zandberga,
4. Individualo planu izstrade skoléniem ar Atbalsta grupas L.Pérkone,
macisanas traucéjumiem, ukrainu sanaksmiju protokoli. klasu
civiliedzivotajiem, reemigréjoSiem skoléniem. Individualie plani, audzinataji
4.5. Atbalsta sniegSana 5. Sadarbiba ar Jelgavas valstspilsétas dinamika.
skoléniem. pasvaldibas policiju. Macibu rezultatu
6. Sadarbiba ar Jelgavas socialo lietu parvaldi, |dinamika.
barintiesu. Motivacijas

7.MOT programmas realizacija skola 7.,8.,
9.klases.

8. KiVa programmas realizacija skola.

9. Motivacijas programmas izveide un realizacija
(klases, individuala)

10. SIF projekta realizacija ukrainu bérniem
(nometne, aktivas lasiSanas un kultGras pulcins,
valodu kursi)

programma, rezultati.




5. Skolas darba
organizacija,
vadiba un
kvalitates
nodrosSinasana

5.1. Atgriezeniskas saites

1. Ir pilnveidota sisteéma, ka regulari tiek iegita

IkménesSa direktores

A.Ozolina,

iegiSana par skolas darbibu |atgriezeniska saite no skoléniem, vecakiem un  [informativas véstules |V.Pranca,
un macibu procesa kvalitati. [skolotajiem par sadarbibu ar skolas vadibu un vecakiem, skoléniem [S.Lejniece,
macibu procesa kvalitati. un vecakiem. (skaits) |[macibu
AnketéSanas dati. priek§metu
skolotaji
5.2. Skolotaju profesionalas |1. Ir aktualizéts skolotaju profesionalas darbibas |Individualas sarunas ar [A.Ozolina,
darbibas paSvértésana. pasveértéjuma zinojums, izvértéjot 2023./2024. skolotajiem macibu A.Veidemane,
macibu gada pasvértésanas pieredzi. gada nosleguma. V.Pranca,
2. Ir organizéta macibu nodarbiba skolotajiem lesniegtie skolotaju E.Zilgme,
par savas profesionalas darbibas pasvértéSanu |padvéertéjuma zinojumi. |1.Silina,
zinojumu kvalitates uzlabo$anai. Protokols par skolotdju |A.Soroka,
3. Izveidots skolotaju un atbalsta personala piedaliSanos macibu atbalsta
pasveértéjums par skolas vertibu 1stenoSanu nodarbiba par personals,
2023./2024. macibu gada. pasvertésanu. macibu
4. Pedagogi un skolas administracija ir priekSmetu
izstradajusi un izvirzijusi individualos mérkus un skolotaji,
to realizacijas planu. Dokuments ar atbalsta
5. Pedagogi un administracijas parstavji piedalas [individualajiem personals
un prezenté savus rezultatus “labas prakses mérkiem un to
seminara”. realizacijas planojums
(padlet.com).
Seminara daltbnieku
registracijas saraksts,
pieredzes stastu
dokuments.
5.3. Sadarbibas veidoSana |1. Vecaku akadémijas organizéSana. A.Ozolina,

ar vecakiem.

(Emocionala labbutiba)
2. Vecku dienu organizé€Sana skola.

Organizéto pasakumiu
protokoli, darba

A.Veidemane,
V.Pranca,E.Zilg

3.Kopigu pasakumu organizéSana. kartibas, informacija me, 1.Silina,

4. Klasu vecaku sapulces. skolas majaslapa. A.Soroka
5.4. Skolas padomes 1.1zvirzits metodiskais mérkis 2024./2025.m.g. Skolas padomes protokoli | A.Ozolina,
iesaistiSanas skolas vides |2.lzstradats darba plans metodiska mérka un lémuni skolas vadibas
pilnveidé. sasniegSanai. majaslapa: komanda

5.5. Skolénu padomes
iesaiste skolas vides
pilnveidé.

3. Izstradats Skolas padomes un Skolénu
padomes darba plans 2024./2025.m.g.

https://jcp.lv/skolas-pado
me.aspx



https://jcp.lv/skolas-padome.aspx
https://jcp.lv/skolas-padome.aspx

5.6. Pedagogiskas padomes
sédes.

Skolénu padomes s€zu
protokoli un [émumi
publicéti skolas majaslapa
Pedagogiskas padomes
s€zu protokoli.

Darba plans.

61.Starptautisko
partnerattiecibu izveide
(starptautiskas mobilitates);
starptautiska skolotaju
mobilitate;

Organizet pedagogu, darbinieku, atbalsta
personala vai skolas administracijas mobilitati,
kur vini var apmeklét citu valstu skolas vai
piedalities apmacibas arvalstis.

Kursu vai darba
véro$anas pasakumu
sertifikati, fgumi,
Europass Mobility

A.Ozolina,
A.Veidemane

6. Starptautiskas
sadarbibas un
Eiropas kopienas
izpratnes
veicinasana

6.1. Starptautisko projektu |Realizét Erasmus+ K1 projektu “Lai iesaistitu, Apstiprinato projektu  [A.Ozolina
pieteikumi un realizacija jaiesaistas” lTlgumi

Realizét Nordplus projektu “A code for thinking

skills in the 21st century®

Planot un iesniegt K2 maza méroga projektu

“3B’s™

Planot un iesniegt Erasmus+ akreditacijas

pieteikumu.
6.2.Valodu apguve Nodrosinat papildu valodu apguvi- spanu valodu, |Dalibnieku saraksti A.Ozolina,

lai veicinatu skolénu starptautisko komunikaciju
un iespé€jas apmeklét kursu un projektu
mobilitates arzemés.

Interesu izglitibas
programma

A.Veidemane

6.3.Novertédana Veikt aptaujas un intervijas, lai noskaidrotu AnketéSanas rezultati [A.Ozolina
pedagogu, darbinieku, viedokli par
starptautiskajam iespé&jam un to kvalitati.
Analizét rezultatus un veikt nepiecieSamos
uzlabojumus un pielagojumus
internacionalizacijas plana.
Pedagogu, darbinieku, atbalsta personala un Seminaru A.Ozolina,
skolas vadibas organizéti pieredzes seminari. prezentacijas, A.Veidemane
6.4. Labas prakses un apkopojums

pieredzes populariz€Sana

padlet.com vietné

7. Audzinasana/
interesu
izglttiba/karjeras
izglitiba

7.1. Klasu audzinataju
sadarbiba audzina$anas
darba mérktiecigai
planosanai.

1. leviesta klasu audzinataju kopiga
audzinasanas darba planoSanas un labas
prakses pieméru apmainas sistéma.

Klasu audzinataju
planoSanas sanaksmju
protokoli.

E.Zilgme
[.Silina
Klasu
audzinataji




Demokratiska
parvaldiba un
sadarbiba

7.2. Skolas definéto vértibu
- mérktieciba, atbildiba,
sadarbiba - TstenoSana
macibu un audzinadanas
darba.

7.3. Izglitojamo pilsoniskas
attieksmes un pilsoniskas
pozicijas veidosana.

2. Uzlabota skolas vertibu - mérktieciba,
atbildiba, drosme un sadarbiba - TstenoSanas
programma audzinasanas un macibu stundas.
3. Pilsoniskas audzinasanas témas integrétas
audzinasanas plana.

4. Projekta “Latvijas skolas soma” realizacija
skola.

Pasakumi vértibu
aktualizacijai izglitibas
iestade.

Skolotaju un skolénu
pasvertéjuma zinojumi
par skolas vértibu
IstenoSanu ikdienas
darba.

Tematiskie plani.
Izglitojamo sniegtas
atgriezeniskas saites
par pasakumiem,
izvertéjuma
apkopojums Google
dokumenta.

7.4. Skolénu labbatiba.
Mobinga un emocionalas
vardarbibas situaciju
atpazi$ana un reagésana uz
situacijam.

1. Izstradata vienota kartiba ricibai, ja tiek
konstatéts mobings vai emocionala vardarbiba.
2. Skoléni parzina stratégijas un panémienus
savas emocionalas un mentalas veselibas
saudzéSanai.

3. Organizet klases stundas par mobinga
novérsanu klasé un skola, izmantojot projekta
"KiVa" sagatavotos nodarbibu materialus.

4. Organizét profesionalas pilnveides nodarbibas
vecakiem par to, ka atpazit emocionalo
vardarbibu un mobingu, kopigi vienoties par
ricibas soliem.

5. Organizét profesionalas pilnveides nodarbibas
skolotajiem par to, ka atpazit emocionalo
vardarbibu un mobingu.

6. Istenot EMU sistémas ieviesanu preventivai
skolénu emocionalas parslodzes un vardarbibas
konstatésanai.

7. Organizét klases stundas par emocionalas
labsajutas, mobinga, emocionalas vardarbibas
un mentalas veselibas jautajumiem.

8. Istenot MOT programmu skolénu sociali
emocionalas macidanas atbalstiSanai.

Protokoli par skolotaju
piedaliSanos macibu
nodarbibas.
Sadarbibas ligums par
skolas daltbu EMU
programma. leraksti
E-klases Zurnala par
klases stundas
apgitajam temam.
Sadarbibas llgums par
MOT programmas
IstenoSanu skola.
Aptaujas dati par
skolénu emocionalo
labsajttu skola.
Aptaujas dati par
skolénu adaptaciju
skola.

V.Pranca
S.Lejniece
E.Zilgme
[.Silina
Klasu
audzinataji




9. Istenot Kiva programmu bullinga novér$anas
skolénu vida atbalstiSanai.

10. Organizét profesionalas pilnveides
nodarbibas vecakiem par to, ka atpazit
emocionalo vardarbibu un mobingu. kopigi
vienoties par ricibas soliem.

7.6. Karjeras izglitibas
pasakumu TstenoSana.

1.. Noticis vismaz 1 skolas méroga karjeras
izglitibas pasakums 1. - 9. klaSu skoléniem
semestri.

2. Notiku8i vismaz 2 karjeras izglitibas pasakumi
katra klasé semestri.

3. Pasakumi izglttojamaijiem, lai attistitu prasmes
savu intereSu, spéju un iespéju saméerosana,
savu karjeras mérku izvirzidana un vadisana.

4. Karjeras izpétes aptauju organizéSana.

5. Tik§anas ar karjeras izglitibas specialistu.

6. Klases stundas par karjeras izvéles
jautajumiem, veicot skolénu izpéti un pasizpéti
par savam stiprajam un vajajam pusém.

7. Daltba énu dienas.

8. Apzinata karjeras izglitibas prasmju macisana
macibu priekSmetos un izveidots grafiks prasmju
attistibai.

Dokumenti par karjeras
izglitibas pasakumu
norisi skola.

Karjeras aptauju
rezultatu apkopojums.
Protokoli par skolénu
dalibu karjeras
pasakumos. leraksti
E-klases zurnala par
klases stundas
apgitajam temam.
Protokoli par skoléni
piedaliSanos karjeras
konsultacijas.
Apliecinajumi par
skolénu dalibu Enu
dienas.

Izveidota prasmiju
attistibas programma.
(Grafiks)

[.Silina, klasu
audzinataji




7.7 Pilsoniskas Iidzdalibas |1. Skoléni piedalas kopigu pasakumu planosSana |leraksti E-klases A.Ozolina
un vértibu izglitibas un organizéSana. lzveidot vienotu skolas Zurnala par klases E.Zilgme,
Tstenosana. pasakumu planu un sadaltt atbildibu starp klasém|stundas apgutajam [.Silina, klasu
7.8. Skolas padomes par konkrétu pasakumu Tsteno$anu. témam. Protokoli par  [audzinataji,
iesaistiSanas skolas vides |2. 5.-9. klasu grupu skoléni ir parstaveti Skolenu |skolas vadibas un InteresSu
pilnveidé. paSparvaldé un aktivi iesaistas skolas Skolénu pasparvaldes |izgltibas
7.9. Interesu izglitibas sabiedriskas dzives organizéSana. Organizét tikSanas laika skolotaji
nodarbibas. kampanu jaunu skolénu piesaistiSanai dalibai parrunatajiem
Skolénu padparvaldé. Vismaz 1 reizi semestri jautajumiem. Skolas
organizét skolas vadibas, Skolas padomes un pasakumu plans.
Skolénu pasparvaldes tikSanos, lai izvirzitu Skolas vertibu
mérkus turpmakai sadarbibai. Skolénu padomes |vizualizaciju paraugi.
iesaiste skolas vides pilnveidé. Skolas, skolénu
3. Vismaz 50% skolénu izvélas darboties kada no|padomes protokoli.
intereSu izglitibas programmam skola. InteresSu izglitibas
Izstradatas un realizétas intereSu izglitibas programmas,
programmas, kuras piedava iespéjas visu registracijas dati.
vecumu skoléniem.
9.1. Skolas vides Tematiskas logu uzlimes skolas bibliotéka. A.Ozolina,
9. Vides atfistiba uzlaboSana- tematiskie Telpu kapitalais remonts (9.kabinets) I.Krégere
: . * |plakati biblioteka Macibu kladu dekorativais remonts.
resursi "
9.2. Klasu remonts
2. Skolas darba vadiba un parraudziba
2.1. Skolas darba iek$éjas parraudzibas grafiks
N.p.k Paraudzibas raditajs 08 (09 [10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06
1. Pedagogu darba novértéSana, pasvértéjums, individualas sarunas. X X X X
2. Tehnisko darbinieku darba novértejums. X
3. Dokumentacijas aizpildisanas e-klasé kontrole (macibu process, X X X X X
audzinadana, atbalsta personals)




4. 1., 4., 7 kla8u izglitojamo adaptacijas procesa izvértéjums (macibu X X
sasniegumi)
5. Skolotaju sadarbibas grupu izveide un darbiba. X X X X X X X X X
6. Izglttojamo macibu sasniegumu darba apkopojums. X X X X X
7. Valsts parbaudes darbu rezultatu apkopojums, analize. X X
8. Olimpiazu, konkursu rezultatu apkopojums. X
9. Tematisko planu izstrade, analize, uzlaboSana. X X X X X
10. Darbs ar izglttojamajiem ar specialajam vajadzibam (macibu sasniegumu X X X X X X X X X
dinamika, individualie plani, atbalsta pasakumi).
1. Macibu stundu, klases stundu un interesu izglitibas nodarbibu vérosana, X X X X X X X X X X X
rezultatu apkopos$ana, analize.
12. Atbalsta personala nodarbibu véroSana, rezultatu apkopo$ana, analize. X X X X X X X X X X X
13. Pedagogu tarifikacijas sastadisana. X X
2.2. Sanaksmju ciklogramma
ggdeja 1.nedéla 2.nedéla 3.nedéla 4.nedéla
ienas
Pirmdiena 12.00 Skolas vadibas sandksme 12.00 Skolas vadibas 12.00 Skolas vadibas sandksme 12.00 Skolas vadibas
15.30 Informativa sanaksme, sanaksme 15.30 Kladu grupu/macibu sanaksme
kopiga skolotaju macisanas sesija | 15.30 Macibu jomu priekSmetu skolotaju sanaksmes, 15.30 Klasu audzinataju
Pedagogiskas padomes sédes (4 sadarbibas sesijas sadarbiba sanaksme
macibu gada)
Otrdiena 15.00 Atbalsta komandas 15.00 Atbalsta komandas | 15.00 Atbalsta komandas sanaksme | 15.00 Atbalsta komandas
sanaksme sanaksme sanaksme
TreSdiena 14.30 Skolénu
pasparvaldes sandksme
Ceturtdiena 18.00 Skolas padomes sédes (2x
mac.gada)
Piektdiena 14.30 Skolénu
pasSparvaldes sanaksme




2.3. Skolas padomes darbs
Mérkis. Stiprinat sadarbibu starp skolu, vecakiem un skoléniem, lai veicinatu skolénu izaugsmi, kompetencu attistibu un
atbildibu.

N.p.k Kvalitativais/kvantitativais raditajs 08 (09 [10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06
1. lepriek$€ja gada darba analize. Skolas darba plana apstiprinasana, X X

pasvertéjuma zinojuma apstiprinaSana. Macibu un audzinasanas darba

prioritates.

Aktualitates: administracija, skolas atbalsta komanda, skolénu skaits skola,
klasu komplektéSana, pedagogiskais sastavs, interesu izglitiba, édinasanas
organizacija.

Adaptacijas procesa rezultati 1., 4., 7.klasés.

N

Pasakumu planoSana, vecaku iesaistiSanas iespéjas. X

w

Macibu gada noslegums. Individualo macibu piederumu saraksta X
apstiprinaSana. Vecaku padomes darba izvértéjums.

Skolas padomes darba prioritates.
1. Atbalsts izaugsmi veicinosai vertésanai (augusts, februaris, aprilis)
Uzdevums: lesaistities diskusijas un sniegt priekSlikumus par vértéSanas pieejas uzlaboSanu, kas veicina katra skoléna individualu
attistibu.
Aktivitates:
Piedalities skolas rikotajas apspriedés par vertéSanas sistému.
Organizet vecaku viedok|u apkopojumu par vértéSanas sistéemas caurspidigumu un ietekmi.
Sniegt ierosinajumus, lai uzlabotu atgriezeniskas saites snieg8anu skoléniem un vecakiem.
2. Atbalsts audzinasanas darbam un kompetencu attistibai (janvaris, marts, aprilis)
Uzdevums: Sniegt ieguldijumu aktivitatés, kas palidz attistit uz kompetencém balstitas prasmes un skolénu atbildibas sajttu.
Aktivitates:
Piedalities audzinasanas aktivitaSu planosana, pieméram, vides, veselibas vai pilsoniskas atbildibas dienas, talantu pasakuma,
gimenes piknika.
Organizét praktiskas darbnicas vecakiem un skoléniem, pieméram, par laika planoSanu, kritisko domasanu vai emocionalo
inteligenci.
lesaistit vecakus ka vieslektors vai mentorus skolénu projektos.
3. Sabiedribas iesaistes un lidzatbildibas veicinasana
Uzdevums: Veidot izpratni par sabiedrisko aktivitaSu nozimi un sekmét skolénu iesaisti vietéjas kopienas dzive.
Aktivitates:




Organizét kopienas projektus, pieméram, labdaribas akcijas vai talkas.
Atbalstit un piedalities skolas iniciativas, kas vérstas uz sabiedribas iesaisti (pieméram, forums "Skoléni ka parmainu raditaji").
Veicinat diskusijas par sabiedribas vertibam un vecaku lomu bérnu pilsoniskas atbildibas veidoSana.
4. Vecaku izglitosana un sadarbibas stiprinasana (janvaris, februaris, marts, aprilis)
Uzdevums: NodroSinat iespéjas vecakiem apgut prasmes, kas palidzétu viniem labak atbalstit bérnus macibas un izaugsme.
Aktivitates:
Organizét vecakiem izglitojoSus seminarus par misdienu izglitibas metodém, bérnu emocionalo labklajibu un tehnologiju
lietoSanas paradumiem.
Veidot informativus pasakumus, kuros vecaki dalas sava pieredzé un gist iedvesmu no citiem.
5. Atbalsts skolénu aktivitatem un skolas dzivei (marts, aprilis, maijs)
Uzdevums: Veicinat skolénu motivaciju un macibu prieku, piedaloties skolas aktivitatés.
Aktivitates:
Palidzét organizét pasakumus, pieméram, sporta dienas, makslas festivalus vai tehnologiju konkursus.
Sniegt materialo un organizatorisko atbalstu skolas projektiem (pieméram, piedavajot resursus vai piesaistot sponsorus).
lesaistities skolas tradiciju stiprinaSana un jaunu pasakumu ievieSana.
6. Vecaku padomes darbibas izvertéSana un attistiba (aprilis, maijs)
Uzdevums: Regulari izvértét padomes darbibas efektivitati un pielagot planus atbilstosi mérkiem.
Aktivitates:
Veikt gada nogalé aptauju par vecaku padomes darbibu un tas ietekmi.
|zstradat ieteikumus un prioritates nakamajam darbibas gadam.
Informét skolas sabiedribu par paveikto, izmantojot zinojumus vai informativus pasakumus.

2.4. Metodiskas padomes darba plans

N.p.k Kvalitativais/kvantitativais raditajs 08 (09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05

06

lepriek8&ja gada darba analize. Metodiska darba plano$ana, darba plana X
veidoSana, pasvéertéjuma zinojuma veido$ana. Atbalsta komandas darba
analize. Metodiska darba rezultati. Skoleénu pasparvaldes darba analize.
Interedu izglitibas programmu planoSana. Karjeras izglitibas procesa
plano$ana skola.

A

1.klases diagnosticéjoSa darba rezultatu analize. X

|zvirzito individualo mérku analize, korekcijas. Individuala padvertejuma X X X
apstiprinasana.

Erasmus+ darba planoSana, realizacija. X X X X X X

Sl P

SIF projekta darba plano$ana, realizacija X X X X X




2.5. Metodiska darba planojums

2024./2025.macibu gada metodiska darba téma

Vertésana, kas veicina izaugsmi un macisanos, ieraugot katru skolénu individuali vina izaugsmes dinamika.

Darbibas virzieni:

1.
2.
3.
4.

parbaudes darbu veidoSana, vertésana;
lasitprasme;

digitalie riki macibu procesa;
diferenciacija.

Parraudziba:

1.

AT

formativa vertéSana;

darbs ar talantigajiem skoléniem;

darbs ar priekslaicigas macibu partraukSanas riska skoléniem;
digitalizacija;

konsultaciju jégpilna organizesana,

darbs ar parbaudes darbu rezultatiem.

N.p.k

Kvalitativais/kvantitativais radttajs/ monitorings

08

09

10

11

12

01

02

03

04

05

06

Metodiska darba prioritaSu noteik§ana, skolas darba plana izstrade,
metodisko jomu darba plana izstrade

A

Metodiskas nodarbibas, seminari, informativi izglitojoSas sandksmes.

Skolas metodiska darba t€émas apsprieSana metodiskajas jomas un
komisijas.

Metodiska darba téma: Veértesana, kas veicina izaugsmi un maci$anos, ieraugot
katru skolénu individuali vina izaugsmes dinamika.

Skolotaju sadarbibas veicinaSana atbilstoSi talakizglitibas un metodiska
mérka vajadzibam. (saskana ar skolas ikménesa planu)

Septembris- pieredzes semionars, “Skolénu macibu sasniegumu vértésanas
kartibas aktualizé$ana” (sakumsskola, pamatskola) Macibu stunda, struktira.
Monitorings. 1. E-klases darba kartiba. (individualas un grupu konsultacijas)
2. Macibu stundas organizéSana. (individualas un grupu konsultacijas)
Oktobris- apmacibas-praktikums, “Parbaudes darbu diferencésana un to
izveidoSana. Solo taksonomijas 4 limeni”.




apmaciba- praktikums, “Atgadnu izmantoSana macibu stundas, personalizéto
atgadnu izgatavoSana”.

Pieredzes seminars- darbnicas (21.10)- IKT riku izmanto$ana macibu
procesa, formativas vértéSanas procesa.

Monitorings- 1. Parbaudes darbu satura atbilstiba skolas nolikumam un MK
noteikumiem.

2. Tematiskie plani Google doc.

3. Formativa un summativa veértéjuma monitorings (ieraksti e-klasée)

4. Atgadnu izmantoSana macibu procesa. (stundu vérosana)

Novembris- decembris- Apmaciba-praktikums- Lasitprasmes stratégijas.
Monitorings- 1. Aktivas lasi8anas stundas 1.-3.klasei. (stundu véroSana).

2. Vienotas pieejas vertéSanas kartibas ievéroSana.

3. Formativa un summativa veértéjuma monitorings (ieraksti e-klasé)

4. Lasitprasmes stratégiju izmanto$ana stundas (stundu véro$ana)
Janvaris. Apmaciba- praktikums Macibu procesa diferenciacija.
Monitorings- 1. Parbaudes darbu grafika ievéroSana. Parbaudes darbu satura
atbilsiba skolas nolikumam un MK noteikumiem.

2. Diferenciacijas organizé€Sana klasé. (stundu véroSana)

3. Atgadnu izmanto$ana macibu stundas, atbalsta sniegSana skoléniem.
(stundu vérosana)

4. Tematiskie plani Google doc.

5. Profesionalas sarunas ar katru macibu jomu (macibu rezultati, izvértéjums,
analize, uzlabojumi macibu sasniegumu vértéSanas kartiba, skolas darbibas
prioritates, vajadzibu izzinadana, skolas daliba projektos)

Februaris- marts. Sociali emocionala macidanas.

Monitorings. 1. Lasitprasmes sratégijas.

2. Skolénu individualas izaugsmes raditaji.

3. Macibu procesa diferenciacija.

4. Sociali emocionala klimata veido$ana klasé.

Aprilis- maijs. Apmaciba- praktikums. Skolotaju digitalo prasmju
pilnveidosana.

Monitorings. 1. Digitalo riku izmantoSana formativas vértéSanas,
diferenciacijas procesa.

2. Lasitprasmes stratégijas.

3. Atbalsta snieg3ana skoléniem, atgadnu izmantoSana.

4. Vienota pieeja macibu sasniegumu vértésana, diferenciacija.

5. Parbaudes darbu satura atbilstiba skolas kartibai un MK noteikumiem.

6. Tematiskjie plani Google doc.




*Individualas konsultacijas pedagogiem par dazadiem metodiskajiem
jautajumiem méacibu procesa pilnveidoSanai- reizi nedéla.
*Skolotaju digitalo prasmju pilnveidoSana.

Juanijs:

1. Profesionalas sarunas ar katru macibu jomu. (macibu rezultati,
izvértéjums, analize, uzlabojumi macibu sasniegumu vértéSanas kartiba,
skolas darbibas prioritates, vajadzibu izzinaSana, skolas daliba projektos)
2. Profesionalas sarunas ar katru pedagogu.

Augusts:
1. Profesionalas sarunas ar katru macibu jomu. (macibu rezultati,

izvertéjums, analize, uzlabojumi macibu sasniegumu vertésanas kartiba,
skolas darbibas prioritates, vajadzibu izzinaSana, skolas daliba projektos)

Pieredzes apmaina, savstarpéja stundu planosana, vadiSana un vérosana,
macibu stundu vérosana.

Stundu vérosana:

Septembris-oktobris. 1., 4., 7.kl.- adaptacijas process, vienotu prasibu
ievéroSana.

Novembris- decembiris- 2.,5, 8.kl.

Decembris- janvaris- 3., 6., 9.K.

Februaris- marts- 1., 4., 7.kl

Aprilis- maijs- 3., 6., 9.kl.

Izglttojamo iesaistiSana lasitprasmes pasakumu aktivitatés.

oo

Savstarpéja stundu véroSana ka Iidzeklis profesionalas meistaribas pilnveidei
un atbalstam.

~

Atbalsta sniegSana jaunajiem pedagogiem.

o

Macibu jomu darba analize.

3. Macibu jomu darba planojums 2024./2025.macibu gadam

Kvalitativie sasniedzamie Kvantitativie sasniedzamie rezultati

rezultati

1. Skoléni apgust macibu 1.1. Vienu reizi 2 méneSos izvérté un plano macibu procesa dinamiku (izaugsmi), ieklaujot

saturu atbilstoSi savam spéjam. | skolénu uzvedibu un disciplinu.

2. Lasitprasmes attistiba

macibu procesa. 4.1. Skoléni ar macisanas gratibam ikdienas darba un parbaudes darbos izmanto izstradatas

Izglitojamie




3. Digitalas kompetences
uzlaboSana macibu procesa
apguve.

4. Rezultativs macisanas
sniegums.

atgadnes.

2.1. Skoléni zina un prot izmantot lasiSanas stratégijas.

3.1. Macibu procesa skoléni prot izmantot 2-3 piedavatas digitalas platformas.

4.1. Paaugstinat vidéjos macibu sasniegumus jomu priekSmetos vismaz par 0,5 ballem.

4.2. Paaugstinat CE macibu rezultatus par 10-15% matematika, latvieSu valoda un anglu valoda
virs valsts vidéja rezultata.

1. VértéSanas kartibas
ievieSana un lietojums ikdienas
macibu procesa formativa
vértéSana) un parbaudes
darbos.

2. Diferenciacijas

nodroSinaSana macibu procesa.

2. Lasitprasmes attistiba

1.1. Jomas ietvaros izveidoti tému nosléguma parbaudes darbi un semestra nosleguma
parbaudes darbs, lai uzlabotu sniegumu atbilstosi vérteéSanas kartibai un MK noteikumiem.
(SOLO taksonomijas limeni), Tstenojot diferencétu pieeju.

1.2. Jomas ietvaros pedagogi kopigi plano macibu saturu, izstrada tematisko planu digitala
formata.

1.3. Katrs pedagogs veido summativos parbaudes darbus saskana ar izglitibas iestades
vértéSanas nolikumu un MK saisto$ajiem noteikumiem.

2.1. Jomas ietvaros pedagogi organize izzinoSu un lasttprasmi attistoSu pasakumu.

macibu procesa. 2.2. Katra macibu stunda pedagogs izmanto vismaz 1 lasitprasmes uzdevumu. Pedagogi
3. Efektiva IKT riku pielietoSana
macibu rezultatu uzlabosanai. 3.1. Izstradati vismaz 1-2 metodiskie ieteikumi digitalo riku izmantoSanai macibu stundas.
4. Paaugstinat izglitojamo 3.2. Organizét metodiskas pieredzes darbnicas.
macibu sniegumu. . o L. _ .
4.1. Katra priek8metu metodiska komisija izstrada vienotas atgadnes, kuras tiks izmantotas
macibu stundas un parbaudes darbos, lai nodrosinatu diferencétu un ieklaujoSu pieeju.
4.2. Paaugstinat macibu sniegumu vismaz par 0,5 ballém.
4.3. Paaugstinat CE macibu rezultatus par 10-15% matematika, latvieSu valoda un anglu valoda
virs valsts vidéja rezultata.
1. Paaugstinat vecaku proaktivu | 1.1. Vecakiem savlaicigi ir pieejama korekti atspogulota informacija par macibu procesu E-klasé
[Tdzdaltbu macibu procesa un izglitibas iestades majaslapa.
1.2. Vecakiem ir nodrosinats atbalsts rekomendéjos$a veida no pedagogu puses macibu procesa
uzlabo$anai. Vecaki

1.3. Daliba klases vecaku sapulcés (péc vajadzibas).
1.4. NodroSinata iespé&ja apmeklét atklatas stundas vienu reizi semestri Vecaku dienas.
1.5. Nodrosinatas brivi pieejamas konsultacijas pie pedagogiem.




4. Audzinasanas, arpusklases, interesu izglitibas un karjeras izglitibas darbs

Audzinasanas darba virzieni

Iek]aut audzinaSanas darba aktivitates, kas attista uz kompetencém balstitas prasmes, lai rosinatu skolénus domat un biit lidzatbildigiem par
apkartgjiem procesiem, un personigas aktivitates nozimi sabiedrisko notikumu veido$ana un dzives kvalitates uzlabosana.

Audzinasanas uzdevumi attiecksmes veidoSanai ir veicinat izglitojamo:
1. sp&ju brivi un patstavigi domat, attistot kritisko domasanu, moralo spriestsp&ju un sekmgjot atbildigu ricibu;

piederibu Latvijas kulttrtelpai;
valstiskuma apzinu, lojalitati Latvijas valstij un patriotismu;

ol ol

4.1. Audzinasanas darba plans

pasdisciplinu, izpratni par pienakumiem un tiestbam un sekmét to ievérosanu;

skolas pasakumos atbalstit un veicinat pasu skolénu iesaisti planoSana, organizéSana un daliba.

N.p.k Kvalitativais/kvantitativais raditajs 08 (09 [10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06
1. Teorétisko nostadnu apzinaSana par doto tému. Normativo dokumentu X X X

studéSana.
2. Metodiskas nodarbibas, seminari. (Kiva, MOT, EMU) X X X X X X
3. Vecaku klasu sapulu organizéSana, individualas tik§anas, pasakumi kopa ar X X X

vecakiem.
4. Pieredzes apmaina, kopiga klases stundu plano$ana, vadi$ana un véroSana. X X X X X X
5. Sadarbiba ar pasvaldibas institticijam, NVO u.c. X X X X X X X X X
6. AudzinaSanas darba analize, turpmako vajadzibu izvirzisana. X X
7. Atbalsta sniegS§ana jaunajiem klaSu audzinatajiem. X X X X X X X X X X X
8. Audzinasanas plana izstrade 2025.-2028.gadam X X X X X X X X X X X

4.2. Arpusstundu pasakumu plans

CILVEKS- kopiena- iesaistos atbalstoSakas, draudzigakas un veseligakas vides veidoSana
Atvertiba- aktivi darbojas un iesaistas dazadas aktivitates, pozitivi uztveru izaicinajumus un griitibas
Sadarbiba- protu veidot sarunu, pienemt un atzit atSkirigus viedoklus un stradat komanda

Atbildiba- uznemos atbildibu par saviem vardiem un darbiem un paredzu savas izvéles un ricibas sekas

Drosme- ar savu darbibu veidoju drosaku sabiedribu, stiprinot manu izpratni par drosmi dzivot, ripéties un pateikt né.




Ménesis/Mé Veértiba Datums Pasakums Saturs Organizétajs
nesSa
téma/atbildt
ga joma
Es, mana droSiba, manas vertibas
Septembris Kopiena 02.09. ZinTbu diena Tik8anas ar skoléniem pagalma uz svétku mirkli. A.Ozolina
Sadarbiba Direktores uzruna. Valsts Himna. Kl.audzin.
Apsveikuma runa, informacija. Visi dodas uz pirmo Sa
macibu gada klases stundu audzinataja vadiba.
Sadarbiba 06.09. Tehnikas un inovaciju Visas klaSu grupas dodas uz Pasta salu. Kl.audzin.
festivals “Mehatrons” no 13.00 - 15.00
Sadarbiba 18., “LVM Meza EkspedTciju saturs veidots atbilstoSi kompetenCu pieejai 6.a6.b 6.c6.d
20.09 ekspedicija” dabaszinatnés, turklat sniedz iesp€ju skolotajiem vadit
Jelgava, Tirelu marSruts | macibu procesu arpus telpam.
AtbildTba 13.09 J.Cakstes jubileja -165g. | Véstures stundas J.Cakstes biografijas parskats. 9.3,9.b,9.c
Ekskursija uz J.Cakstes dzimtajdm majam.
Sadarbiba 16.09.- Dzejas dienas Jelgava Latv.val.sk. I. Sanceva
19.09 un skola
Sadarbiba 17.-19.09 | Vecaku klaSu sapulces A.Ozolina
Kopiena Kl.audzin.
Atvértiba
Sadarbiba Skolé€nu padomes
prezidenta vél€Sanas
Sadarbiba 26.09 Ara aktivita3u diena Stafetes, disciplinas, aerobika. Sporta skolotaji
Drosme
Kopiena 26.09. Mikeldienas gadatirgus | Piedalas visu klaSu grupas ar paSdarinatam lietam un Kl.audzin., E.Zilgme
Atvértiba rudens veltém. Atvéléts galds un piedalas “Maza Biznesa
skola”
Es un mana skola
Valodu jomas ménesis
Oktobris AtbildTba 07.10. Skolotaju diena Svinigs pasakums sveétku zalé un skolotaju sveikSana E.Zilgme

Sadarbiba




Sadarbiba 07.10.-11 | Karjeras diena Karjeras nedé€la ir lieliska iesp€ja skol€niem iepazit dazadas | 1.Silina
AtbildTba .10. profesijas, attistTt savas prasmes un gut priekSstatu par Kl.audzin.
iespéjam nakotné.
Kopiena 18.10. lesvétibas 7.klasém Dazadas aktivitates, radoSi uzdevumi un izjokoSna 8.klases, E.Zilgme
parkapjot mazo klaSu slieksni.
Kopiena 28.10. Valodu jomas skolotaju
Sadarbiba veidots pasakums
Sadarbiba 31.10 K.Barona dzimSanas Sadarbiba ar skolas bibliotéku. Latv.val.sk
Atvértiba diena . Sanceva
Es un mana valsts
Véstures un socialo zinibu jomas ménesis
Novembris Kopiena 08.11 Martindiena Ar latvieSu tautu tradicijam veidotas svinTbas. Teatris?
Sadarbiba KekatoSanas. KekatoSanas, rado$as darbnicas, tirgoSanas.
Tirdzin$. 7.-9.klases
Kopiena 11.11 *LacpléSa diena- No Dambija ielas ITidz piemineklim Jelgavas atbrivotajiem Kl.audz.
AtbildTba Lapu gajiens. ,LacCplésis”. Svinigs bridis pie pieminekla Jelgavas E.Zilgme
Sadarbiba atbrivotajiem plkst.17.00 1.Silina.
Drosme
Atbildiba 9.klases organizéts 9.3,9.b,9.c
Sadarbiba pasakums 1.-8.klasu
skol&niem
Kopiena 15.11 18.novembra svinigais | “Es pasaul&, pasaule mani” Visas klaSu grupas.
Atvértiba pasakums V&stures, soc zinTbu stundas J.Cakstes biografijas parskats:
Tss stastijums par J.Cakstes dzlvi, vina ieguldijumu Latvijas
Kopiena Izstade — Kas man ir netaksribas veicina$ana un vina lomu ka pirmajam Latvijas
Sadarbiba Latvija? valsts prezidentam. 9.3, 9.b, 9.c
Ziedu nolik8ana pie J. Cakstes pieminekla.
Sadarbiba SveCu zImju veidoSana
Kopiena 16.-20.11 | Ziemel|valstu literatUras Bibliotéka
Atvértiba nedé€la-Ritausmas 1.- 3.klaSu audzinataji

stunda




Kopiena 19.11. Véstures un socialo
Sadarbiba zintbu jomas organizéts

pasakums

Es un citi
Decembris Kopiena 2.12.-13. | Ziemassvétki “Labo darbu ned€las” ne tikai stiprina skolénu kopienas Visas klaSu grupas.
Sadarbiba 12. “Labo darbu ned€las” garu, bet arl veicina pozitivas vértibas un €tiku, ko skol€ni
Atbildiba varés nest l1dzi visu dzivi.
Kopiena 13.12. * Ziemassvetku Visas klaSu grupas.
Sadarbiba labdaribas tirdzins
Atvértiba 9.12.-13. | * Ziemassvétku ned€la Visas klaSu grupas.
12. skola (skolas

dekoréSana, durvju

rotasana, piparkuku

cepSana
Kopiena 16.12.-20 | *Ziemassvétku Liels, kop€js pasakums
Sadarbiba 12, pasakums “Pie saimes Visas klaSu grupas.
Drosme galda” 1-9.kl.

Es un apkartéja vide
Dabaszinibu macibu jomas ménesis
Janvaris Kopiena 13.01.-15 | Galda sp€lu

Sadarbiba .01 pEcpusdienas
Kopiena 20.01. Barikazu aizstavju Saruna par notikuSo un atceres briZi kopa ar socialo zin. un
Sadarbiba atceres diena. vétures skolorajiem. 1-3 klaSu kolotaji

Pasakums pie

ugunskura, pasakumi

klasés, téjas dzerSana
Kopiena 30.01 Dabaszinibu macibu
Sadarbiba jomas organizéts

pasakums

Es un mana nakotne
Matematikas macibu jomas ménesis




Februaris Kopiena Metendiena Lidz ar februara sakumu ir klat arT trakuligie Meteni, kas
Atvértiba [Tdzi nes jautroSanos, maskoSanos un ieskandina pavasara
Sadarbiba tuvoSanos.

Sadarbiba 7.02. 100.diena 1.klasém 1.klases skol€niem nozimigs pasakums macibu klasés un
svetku zalé. Tematiskas aktivitates, savas gramatinas
stastijums treSklasniekam.

Kopiena 14.02. Valentindiena Kopigas darbnicas:

*Piedalieties vai organizéjiet rado$as darbnicas, pieméram,
makslas nodarbibas, kur var izgatavot Valentindienas
rotajumus vai davanas.

*Milestibas véstules: Rakstit viens otram milestibas
véstules vai dzeju, izsakot savas jutas un apbrinu.

Atvértiba Enu diena

Sadarbiba Karjeras dienas

Kopiena TikS8anas ar skolas

absolventiem
Atvértiba Matematikas macibu
Sadarbiba jomas organizéts
pasakums
Es un mana veseliba
Kultdras izpratnes un paSizpausmes makslas, tehnologiju
un dizaina macibu jomas

Marts Kopiena Veértibu ménesis. Vértibu diena (nedé€la)- ko katra klase dara, lai aktualiz€tu KlaSu audz.
Atvértiba (vertibu diena)

Sadarbiba Vesellbas nedéla

Drosme 21.03 Manu intereSu diena. Visas klaSu grupas.

Sadarbiba Galda spélu

Kopiena p&cpusdiena

Sadarbiba KultUras izpratnes un

Kopiena pasSizpausmes makslas,

AtbildTba tehnologiju un dizaina

macibu jomas
pasakums




Es un mana identitate

Sakumskolas joma

Aprilis Atvértiba

Kopiena 07.04 - “Mani talanti” RadoSo
11.04 darbu izstade
Sadarbiba 11.04 leprieksS talantu Sovs notiek klasé un tad ir skolas Visas klaSu grupas.
Kopiena “Talantu Sovs” pasakums.
Atbildiba
Sadarbiba 14.04.-17 | Raiba nedé€la
Kopiena .04
Atbildiba
Kopiena 17.04 Lieldienas gadatirgus Teatra pulcina
Sadarbiba RadoS$as darbnicas uzvedums
Atbildiba 1-3.kl.
Kopiena Liela talka
Kopiena TikS8anas ar pirmskolas
Sadarbiba skolotajiem
Sadarbiba Teatra makslas festivals
AtbildTba saistits ar lasitprasmi
Kopiena
Es, mana gimene un pilséta
Sporta jomas ménesis
Maijs Kopiena 03.05. Balta galdauta svetki Visas klaSu grupas.
4. maijs
Sadarbiba Vértibu ned€la
Sadarbiba 09.05. Maminu diena/
AtbildTba Gimenes diena
Kopiena RadoS$as darbnicas/
koncerts

Atvértiba 09.05. Eiropas dienas

Drosme

aktivitates




Drosme Skolas lepnums

Atbildiba

Kopiena Jelgavas pilsétas svEtki
Atvértiba Ara aktivita3u diena
Sadarbiba Sporta macibu jomas
Kopiena organizéts pasakums
Sadarbiba 30.05. Macibu gada

Kopiena noslégums

Es un mana klase

Jalijs Kopiena

9.klaSu izlaidums
AtbildTba

4.3. Darbs ar vecakiem

N.p.k Kvalitativais/kvantitativais radrtajs 08 |09 [10 |11 |12 |01 |02 (03 |04 (05 |06
1. Zinibu diena. Direktores tikSanas ar vecakiem, informacija par macibu gada X
aktualitatém.
2. Klases vecaku sapulces. (1x semestri), 9.klasei- +maija. X X X X
3. Vecaku dienas, vecaku akadémijas pasakumi. X X X X
4. Individualas tik§anas, telefonsazina. X X X X X X X X X X X
5. Direktores informativas véstules vecakiem (2x ménesl) e-klaseé. X X X X X X X X X X
6. Vecaku iesaistiSana skolas padomes darba. X X X X
7. Vecaku daliba skolas arpusklases un karjeras izglitibas pasakumos. X X X X X X X
Profesionalas pilnveides nodarbibas vecakiem par to, ka atpazit emocionalo
vardarbibu un mobingu, kopigi vienoties par ricibas soliem.
8. Atbalsta komandas konsultacijas. X X X X X X X X X
9. Informacija par izglttojamo macibu sasniegumiem. (sekmiju izraksti e-klasé, X X X X X X X X
liecibas)
10. Gimenu godinasSana pasakuma “Skolas lepnums” X

4.4. Darbs skolénu karjeras izvéle




N.p.k Tematika 09 (10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06
1. Enu dienas. X
2. Karjeras dienas. X X
3. Klasu-grupu individualas konsultacijas. X X
4. Darba pasaules iepazidana. TikSanas, ekskursijas, absolventu organizétas X X X X X X X
nodarbibas.
5. Profesionalo un visparéjo vidéjo izglttibas iestazu karjeras dienas. Atvérto X X X X X X
durvju dienas.
6. Karjeras izglitiba klases audzinaSanas stundas. (vismaz 1x semestrT). X X X X X X X X X X
7. Informacija karjeras izglitiba (skolas bibliotéka). X X X
8. Aktivitates programmas “Latvijas skolas soma” ietvaros. X X X
4.5. Interesu izglitibas darbs
N.p.k Kvalitativais/kvantitativais raditajs 08 |09 (10 |11 (12 |01 (02 |03 |04 |05 |06
1. Interesu izglitibas programmas veidoSana, tematisko planu sastadiSana. X X
2. Interedu izglitibas darba analize, mérku izvirziSana. X X X X X
3. IntereSu izglitibas grupu veidoSana. X X X
4. Interesu izglitibas nodarbibu véro$ana. X X X X X X X X
5. IntereSu izglitibas darba rezultatu atspoguloSana. X X X
5. Atbalsta personala darbs
5.1. Atbalsta komandas darba plans
N.p.k Kvalitativais/kvantitativais raditajs 08 |09 (10 |11 (12 |01 (02 |03 |04 |05 |06
1. Atbalsta grupas darba plana veidoSana. Darba grafiku sastadiSana. X X X
2. Atbalsta grupas darba analize, mérku un prioritasu izvirzisana. X X X X
3. Izglttojamo adaptacijas procesa (1., 4., 7.kl.) organizé3ana, vadiSana un X X X X X
analize.
4, Dokumentacijas sagatavo$ana pedagogiski mediciniskajai komisijai X X X X X X X X X
(specialistu atzinumu sagatavoSana)
5. Atbalsta komandas darba sanaksmes (1x nedéla operativas sanaksmes ar X X X X X X X X X
socialo un specialo pedagogu, psihologu. 1x ménesi visas atbalsta grupas




sanaksmes, 1x ménesi tikSanas ar pedagogu paligiem un skolotaju
paligiem.)

6. Sadarbibas organizéSana ar klases audzinatajiem un priekSmetu X X X X X X X X X
skolotajiem. Informésana par skoléniem ar macibu un uzvedibas
traucéjumiem/gratibam.

7. Macibu stundu véroSana.Klases darba véroSanas anketas aizpildiSana

8. Starp institucionalas sadarbibas organizé€Sana ar IP, barintiesu, socialo X X X X X X X X X
dienestu, policiju u.c. institicijam.

9. Izglitojamo individualo planu veidosana, izvértéSana, analize. X X X X X X X X X X

10. Izglttojamo macibu un disciplinas gratibu apzinasSana, nepiecie$ama X X X X X X X X X
atbalsta nodroSinasana, apkopojuma veikSana.
5.2. Sociala pedagoga darba plans

N.p.k Kvalitativais/kvantitativais raditajs 08 (09 (10 (11 [12 [01 |02 |03 |04 |05 |06

1. Tik8anas ar atbalsta komandas parstavjiem, mérku uzdevumu izvirziSana, | x X X X
analize.Darba grafika sastadiSana.

2. Izglitojamo apzinasana, kuriem nepiecieSama sociali pedagogiskais X X X X
atbalsts

3. Dokumentacijas izstrade. X X X X X X X X X X X

4, Parrunas ar izglttojamajiem (individualas, grupu), konsultacijas, aptaujas X X X X X X X X X

5. Sadarbibas organizéSana ar skolas psihologu, logopédiem, klases X X X X X X X X X
audzinatajiem un priekSmetu skolotajiem.

6. Starp institucionalas sadarbibas organizé€Sana ar IP, barintiesu, socialo X X X X X X X X X
dienestu, policiju.

7. Darbs ar projektu EMU skola X X X X X X X X X

8. Sadarbiba ar vecakiem, izglttojamo aizbildniem, problému risina8ana, X X X X X X X X X
konsultacijas.

9. Izglttojamo kavéjumu uzskaite, apkopojums, informacija atbilstoSam X X X X X X X X X
institdcijam.

10. IzglitojoSo/preventivo nodarbibu organizéSana klasés. X X X X X X X X X

1. Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, X X X X X X X X X
pedagogiskas padomes sédés, informativajas sanaksmeés.

12. Adaptacijas procesa organizésana 1.,4.,7.klasés, analize. X X X X X

13. Macibu stundu véroSana.Klases darba véroSanas anketas aizpildiSana. X X X X X X X X X

14. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatira). X X X X X X X X X X X




5.3. Speciala pedagoga darba plans

N.p.k Kvalitativais/kvantitativais raditajs 08 (09 (10 (11 (12 |01 (02 [03 (04 (05 |06

1. Tik8anas ar atbalsta komandas parstavjiem, mérku uzdevumu izvirziSana, | x X X X
analize.

2. Izglttojamo ar maciSanas grutibam apzinasana. X X X X

3. Dokumentacijas izstrade, darbs ar MK noteikumiem, izmainam. X X X X X X X X X X X

4. Parrunas ar izglitojamajiem (individualas, grupu), konsultacijas, aptaujas. X X X X X X X X X

5. Sadarbibas organizéSana ar skolas psihologu, logopédiem, socialo X X X X X X X X X
pedagogu

6. Atbalsts klaSu audzinatajiem, skolotajiem - stundu véroSana, konsultacijas, X X X X X X X X X
ieteikumu veidoSana u.c.

7. Individualas konsultacijas (skolotajiem, vecakiem). X X X X X X X X X

8. Sadarbiba ar vecakiem, izglttojamo aizbildniem, specialistiem no 1I1C ( X X X X X X X X X
problému risindSana, konsultacijas)

9. Korekcijas, individualais un grupu darbs skoléniem ar macisanas X X X X X X X X X
gratibam.

10. Izglitojamo izvértéSana, gatavosana pedagogiski mediciniskajai komisijai. X X X X X X X X X
Atbalsta pasakumu, atgadnu izmantoSana macibu procesa (ieteikumi un X X X X X X X X X
kontrole)

1. Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, X X X X X X X X X
pedagogiskas padomes sédés, informativajas sanaksmeés.

12. Adaptacijas procesa organizéSana 1.,4.,7 klasés, analize. X X X X X

13. Izglttojamo individualo planu izstrade, izvértéSana, analize. X X X X X X X

14. Macibu stundu véroSana..Klases darba véroSanas anketas aizpildiSana X X X X X X X X X

15. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatira). X X X X X X X X X X X
5.4. Logopéeda darba plans

N.p.k Kvalitativais/kvantitativais raditajs 08 |09 (10 |11 (12 |01 (02 |03 |04 |05 |06

1. TikS8anas ar atbalsta komandas parstavjiem, mérku uzdevumu izvirziSana, | x X X X
analize.

2. Izglttojamo ar valodas trauc&jumiem apzinasana, izglttojamo valodas X X

attistibas parbaude 1.-4 .kl.




3. Dokumentacijas izstrade, darbs ar MK noteikumiem, izmainam (skanu X X X X X X X X X X X
izrunas protokols, valodas kartes vai grupu raksturojumi, vecaku
iesniegumi.

4, Korigéjosi attistoSu grupu komplektéSana, darba planoSana. X X

5. Sadarbibas organiz€Sana ar skolas psihologu, socidlo pedagogu. X X X X X X X X X

6. Atbalsts klaSu audzinatajiem, skolotajiem, stundu véro8ana, konsultacijas, X X X X X X X X X
ieteikumu veidoSana.

7. Individualas konsultacijas (skolotdjiem, vecakiem). X X X X X X X X X

8. Sadarbiba ar vecakiem, problému risindSana, konsultacijas. X X X X X X X X X

9. Korigéjosi attisto§as nodarbibas. X X X X X X X X X

10. Skolénu valodas attistibas izpéte. Logopéda novéertéSanas zinojumu X X X X X X X X X
sagatavoSana PMK. Vecaku iepazistinaSana ar izpétes rezultatiem.

1. Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, X X X X X X X X X
pedagogiskas padomes sédés, informativajas sanaksmeés.

12. Adaptacijas procesa organizéSana 1.,4. klasés, analize. X X X X X

13. Izglttojamo individualo planu izstrade, izvértéSana, analize. X X X X X X X

14. Macibu stundu véroSana..Klases darba véroSanas anketas aizpildiSana X X

15. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatara). X X X X X X X X X X X

16. Materialas bazes veidoSana, pilnveidoSana, papildindSana. X X X X X X X X X X X
5.5. Izglitibas psihologa darba plans

N.p.k Kvalitativais/kvantitativais raditajs 08 |09 (10 |11 (12 |01 (02 |03 |04 |05 |06

1. TikS8anas ar atbalsta komandas parstavjiem, mérku uzdevumu izvirziSana, | x X X X
analize

2. IzglTtojamo apzinasana, kuriem nepiecieSama psihologiskais atbalsts X X X X
(EMU aptaujas).

3. Dokumentacijas izstrade, darbs ar MK noteikumiem, izmainam. X X X X X X X X X X X

4, Parrunas ar izglttojamajiem (individualas, grupu), konsultacijas, aptaujas X X X X X X X X X

5. Sadarbibas organizéSana ar skolas socialo un specialo pedagogu, X X X X X X X X X
logopédiem, klases audzinatajiem un priekSmetu skolotajiem.

6. Starp institucionalas sadarbibas organiz€Sana ar IP, barintiesu, socialo X X X X X X X X X
dienestu, policiju.

7. Darbs ar projektu EMU X X X X X X X X X

8. Sadarbiba ar vecakiem, izglttojamo aizbildniem, problému risinasana, X X X X X X X X X

konsultacijas.




9. Psihologiska diagnosticéSana individuali un grupas péc klases X X X X X X X X X
audzinataja, skolotaju vai vecaku pieprasijuma: atbalsta pasakumu
nodroSinasana ikdienas macibu procesa un parbaudes darbos
izglitojamajiem ar ipasajam vajadzibam, uzvedibas traucéjumiem u.c.

10. IzglitojoSo nodarbibu organizé$ana klasés. X X X X X X X X X

1. Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, X X X X X X X X X
pedagogiskas padomes sédés, informativajas sanaksmeés.

12. Adaptacijas procesa organizéSana 1.,4.,7.klasés, analize. X X X X X

13. Macibu stundu véroSana.Klases darba véroSanas anketas aizpildisana. X X X X X X X X X
Izglitojamo véroSana starpbrizos un arpusklases pasakumos.

14. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatdra, X X X X X X X X X X X
supervizijas).
5.6. Profilaktiskas veselibas apriupes darba plans

N.p.k Kvalitativais/kvantitativais radrtajs 08 |09 (10 |11 (12 |01 (02 |03 |04 |05 |06

1. Mediciniskas dokumentacijas, bérnu medicinas karSu sakartoSana. X X X

2 Informacijas par bérnu veselibas stavok|a apkopoS$ana, gimenes arstu X X X X X X X X X
izzinu apkopos$ana. Informacijas sniegSana klases audzinatajiem un
édinatajiem par 1pasajam izglitojamo vajadzibam.

3. Dokumentacijas izstrade, darbs ar MK noteikumiem, izmainam. X X X X X X X X X X X

4. Bérnu profilaktisko apskasu organizédana, dokumentacijas kartoSana X X X
(svars, augums, pedikuloze, adas slimibas, hroniski slimu bérnu uzskaite).

5. Sadarbibas organizéSana ar skolas socialo pedagogu un klases X X X X X X X X X
audzinatajiem un vecakiem, informacijas sniegSana.

6. Neatliekamas mediciniskas palidzibas sniegSana izglitojamajiem un X X X X X X X X X
darbiniekiem.

7. Medikamentu un materialu plano$ana un iegade medicinas kabinetam. X X X X X X X X X

8. Izglttojos$a darba organizé$ana izglitojamajiem un darbiniekiem. X X X X X X X X X

9. Edinasanas procesa uzraudziba un kontrole. X X X X X X X X X

10. Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, X X X X X X X X X
pedagogiskas padomes sédés, informativajas sanaksmeés.

1. Macibu procesa parraudziba, higiénas, veselibas un antropometrisko X X X X X X X X X
prasibu ievéroSana klasés (solu augstums, gaisa kvalitate, telpu
védinaSana, dezinfekcijas pasakumi).

12. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatdra). X X X X X X X X X X X




5.7. Bibliotekas darba plans

N.p.k Kvalitativais/kvantitativais raditajs

08 |09 [10 |11 [12

01 |02 |03 |04 |05 |06

-

Macibu gramatu, darba burtnicu, digitalo macibu Iidzeklu, metodiskas
literatlras planoS$ana, iegade, apstrade, izsniegSana un savaksana.

2. Bibliotékas krajumu mérktieciga planos$ana, papildinaSana un apstrade. X X X X X X

3. Periodisko izdevumu plano$ana un iegade bibliotékai. X X

4. IzglTtojamo iepazistindSana ar bibliotékas kartibu, noteikumiem, X X X

5. Sadarbibas organizéSana ar klases audzinatajiem, skolotajiem un X X X X X X X X X
vecakiem, informacijas sniegSana.

6. Tematisko izstdzu un lasitprasmes pasakumu organizéSana bibliotéka. X X X X X X X X X

7. Jauno lasttaju zdrijas organizéSana. X X X X X X X X X

8. Izglttojosa darba, konsultaciju organizéSana par literattras izvéli X X X X X X X X X
izglitojamajiem un darbiniekiem.

9. Darbs ar elektronisko katalogu “Alise”, lasitaju registracija. X X X X X X X X X X

10. Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, X X X X X X X X X
pedagogiskas padomes sédés, informativajds sandksmeés.

11. Bibliotékas telpu noformésana, gramatu laboSana, norakstiSana. X X X X X X X X X

12. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatira). X X X X X X X X X X X

5.7.1. Pasakumi bibliotéka

Datums Pasakums Meérkauditorija Atbildigais Pasakuma apraksts

Augusts Macibu gramatu izsniegSana Visas JCP klases |.Sanceva

R.Stalidzane

Citi pedagogi un paligi
Viss BJVZ 2024 gramatu kolekcijas | Klases, kuras | I.Sanceva Gramatu izstade
septembra popularizéSana pieteicas un  visi Gramatu nogade klasés
meénesis interesenti lepazistinaSana ar gramatu

kolekciju

16.09.2024.- [ 1. klases iepazistas ar skolas | Visas 1.kl. |.Sanceva Par bibliotéku




19.09.2024. | bibliotéku R.Stalidzane Par gramatam
Par noteikumiem
23.09.2024.- | Dzeju dienu pasakums |.Sanceva Uzaicinat kadu mausdienu
26.09.2024. R.Stalidzane bérnu dzejnieku ?7?7?
OktobrT Starptautiskais skolu biblioteku |.Sanceva
meéenesis R.Stalidzane
Oktobris Krisjanim Baronam dzim$anas |.Sanceva Tautasdziesmas
diena R.Stalidzane Dainu skapis
Kultdras mantojums
Novembris Ziemelvalstu literatiras nedéla | Visas 3.kl. |.Sanceva Ritausmas lasijums visam
R.Stalidzane 3.kl
Kréslas lasijums ???
Novembris GlitrakstiSanas konkurss
Gramatu un cita  veida [ Ikviens skoléns
patriotiskas izstades
Decembris Sagaidam Ziemassveétkus |.Sanceva Jauzdavina pagajusaja
biblioteka! R.Stalidzane macibu gada veidotas
apsveikuma kartinas
23.12.2024.- | Ziemas brivlaiks |.Sanceva 1.Bibliotékas reglamenta un
05.01.2025. nolikuma, lietoSanas
noteikumu redigésana.
2.JCP timek|vietnes
bibliotékas sadalas
atjaunosana.
3.BJVZ nosléguma
pasakuma planoSana
(tieSsaistes anketas, planot
Zurijas ekspertu

apbalvoSana nosléguma




pasakums, izveidot
diplomus).

4.Padomat par LNB
organizéto Skalo lasiSanu
5. klaSu skoléniem, kas
sakas apméram februarl

(uzrunat skolotajus).

Uzreiz  péc | BJVZ gramatu vértésana Skoléni, _ kuri | 1.Sanceva BJVZ gramatu vértéSana
ziemas piedalijas BJVZ R.Stalidzane tieSsaistes anketa.
brivlaika (I1dz Daltbnieku apbalvosana.
31.01.2025.)
Janvari Galda spélu pécpusdiena ??? Pa klaSu grupam E.Zilgme
[.Sanceva
R.Stalidzane
Janvari Sakt gatavoties Skalai lasiSanai | 5.kl. |.Sanceva
5.kl.
literatGras pedagoqi
Februart Galda spélu pécpusdiena ??? Pa klaSu grupam E.Zilgme
I.Sanceva
R.Stalidzane
Februart SveCu ménesis ?77?
10.03.2025.- | Pavasara brivlaiks
14.03.2025.
Marta Eiropas Autoru diena 2?77 |.Sanceva
R.Stalidzane
Marta Galda spé|u pécpusdiena ?7?? Pa klaSu grupam E.Zilgme
[.Sanceva

R.Stalidzane




Aprilt Skala lasiSana (1.posms) 5.kl |.Sanceva
R.Stalidzane???
E.Zilgme ??77?
Aprilt OrientéSanas pasakums [ Visas 3. klases |.Sanceva
Jelgavas Kultiras nama parka R.Stalidzane
Maija Skala lasiSana (2.posms) Tie 2 skoléni, kas |l.Sanceva
uzvarés 1. posma E.Zilgme
Maija beigas | Macibu gramatu nodoSana Visas klases |.Sanceva
R.Stalidzane

Darba plans izstradats un apspriests metodiskaja padomé, klaSu audzinataju metodiskaja padomé, atbalsta grupas sanaksmé un Skolas
padomeé..



