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Misija Skola, kura nodrosina individualu atbalstu un daudzveidigu macisanas pieredzi, ko veido cienpilnas attiecibas, drosa
un uz izzinu un sadarbibu vérsta vide, un spé&jam atbilstoSi akadémiskie sasniegumi.

Bat skolai, kura iegust daudzveidigu, atbalstoSu un kvalitativu maciSanas pieredzi, un kas dod iespéju iegut

Vizija
parliecibu par savam spéjam un uzradit tam atbilstoSus akadémiskos sniegumus.

Skolas sauklis Mdusdieniga skola ka piedzivojumu, iedvesmas un iespéju vieta ikvienam.

Galvenie e - e m e . _ . : v e o
uzdevumi 1. Skola ieviest un realizét aktivas maciSanas un diferenciétas pieejas modeli, nodroSinot jegpinu formativas
vértéSanas procesu un attistot atgriezeniskas saites sniegSanas un sanemsanas, tekstpratibas panémienus un
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Skolas vertibas

starégijas un jégpilnu tehnologiju izmanto$anu macibu proces3, ta nodrosinot vienlidzigas iespéjas un pieejamu
ieklaujosu un kvalitativu izglitibu ikvienam;
2. Radtt un attistit atbalsta sistému skoléniem un skolotajiem, lai nodroSinatu fizisko un emocionalo droSibu un
labizjatu maciSanas un maciSanas motivacijas paaugstinasanai;
3. Radtt iesp€jas un motivét skolénus iesaistities un darboties interesu izglitibas pulcinos, izkopt un attistit prasmes
makslas, kultlras un sporta jomas, veicinat fiziskas un garigas veselibas attistibu;
4. Aktivizet izglitibas iestades personala, skolénu, skolotaju un vecaku sadarbibu, pilnveidot vecaku un skolas
pasparvaldes lidzdalibu macibu un audzinaSanas procesa,;

Cilveks (kopiena), atvértiba, sadarbiba, atbildiba, drosme

2023./2024.macibu gada metodiska darba tema
Skoléns aktivi iesaistotas macibu procesa, izmatojot skolotaja piedavatas tekstpratibas, diferenciacijas, formativas vérteSanas un
atgriezeniskas saites sniegSanas un sanemsanas stratégiju iespéjas.
1. Skolas darba plans.

Skolas darba

Prioritate skolas darba

Informacijas avoti par

pamatjoma pamatjoma Macibu gada sasniedzamais rezultats rezultata sasniegSanu Atbildigais

1. Skolotaji kop1gi plano macibu darbu, Tematiskie plani skolotajiem
izveidojot vienotus tematiskos planus, tostarp tieSsaistes dokumenta.
Tsteno individualos planus ieklaujoSajai izglitibai. | Skolas vadibas komentari

1.1. Tematisko planu izveide 2. Ir sniegta individuala atgriezeniska saite tematisko planu tieSsaistes

1. Macibu saturs ol " skolotajiem par izveidotajiem tematiskajiem dokumenta.

un Tstenosana planiem un ta ir izmantota planu pilnveidoSanai.
3. Skolotaju un atbalsta personala individualo Pieredzes stasti individualo
planu izvirzisana. mérku sasniegsanai. A.Ozolina

A.Veidemane

2. Macisana un
macisanas

2.1. Skolotaju profesionalas
pilnveides programmas
TstenoSana skola.

1. Izglitibas parvaldé ir saskanota skolotaju
profesionalas pilnveides A programma (36
stundas) par efektivas macibu stundas
elementiem un to modeléSanu.

2. Darbs projekta "Inovativa skola".

3. Individualizéta profesionala pilnveide.

Izglitibas parvaldes saskanojums
par skolotaju profesionalas
pilnveides programmas
IstenoSanu. Protokoli par
skolotaju piedaliSanos

rezultata izvirziSana katrai

stundas pie katra skolotaja 2 reizes macibu

ko apkopo skolas vadibas

4. Izglitibas iestade- pedagogisko praksu profesionalas pilnveides A.Ozolina
nodro8ina3anas skola. nodarbibas. A.Veidemane
2.2. Mérktieciga sasniedzama | 1. Skolas vadiba ir vérojusi vismaz 2 macibu Macibu stundu véroSanas lapas, |A.Ozolina,

A.Veidemane,




macibu stundai. Macibu
stundu véroSana.

gada laika, sniegusi atgriezenisko saiti un
apzinajusi skolotaju individualas profesionalas
pilnveides vajadzibas.

2. Macibu jomu ietvaros sagatavota macibu
stunda, ko realizé un véro visi jomas skolotaji,
kas strada attieciga klaSu grupa un
administracijas parstaviji.

3. Katrs skolotajs ir vérojis vismaz 1 macibu
stundu pie cita skolotaja un sniedzis
atgriezenisko saiti.

komanda.

Macibu stundu véroSanas lapas,
ko skolotaji iesniedz direktores
vietniecei izglitibas joma.

V.Pran¢a, |.Silina,
E.Zilgme, A.Soroka

2.3. Skolotaju profesionalas
sadarbibas TstenoSana
macisanas grupu ietvaros.

1. Vismaz 90% skolotdju darbojas kada no
macisanas grupam/ jomas grupam atbilstosi
macibu priekSmeta jomai.

2. Maci8anas grupa definé savas darbibas
prioritati un izveido ricibas planu mérka
sasnieg8anai.

Protokoli par skolotaju
piedaliSanos sadarbibas grupu
darbiba.

Skolotaju sadarbibas grupu
iesniegtie metodiskas darbibas
pieteikumi 2023./2024. macibu
gadam.

A.Veidemane, macibu
jomu vadttaji

2.4. Skolénu macibu
sashiegumu vértésana
atbilsto&i jaunajam méacibu
priekSmetu standartam.

1. Aktualizéta valsts pamatizglitibas standartam
atbilstoSa skolénu macibu sasniegumu
vértéSanas kartiba, akcentéjot vértésanas
kartibu Ukrainas civiliedzivotajiem un
reemigracijas skoléniem.

2. Skolotaji 1steno vienotus skolénu macibu
sasniegumu vértéSanas principus ikdienas
macibu darba.

3. Ir organizéta vismaz 1 skolotaju profesionalas
pilnveides nodarbiba par vértéSanas nozimi
pilnveidotaja macibu satura.

4. Pedagogiem, kas uzsakusi darbu skola, tiek
organizétas individualas un grupu nodarb'oibas
par macibu sasniegumu véertésanu.

Aktualizéta skolénu macibu
sashiegumu vértéSanas kartiba ir
ievietota skolas majas lapa un
informacija nosdtita E-klasé
skoléniem un vecakiem.
E-klases Zurnala parraudziba
vismaz 2 reizes semestrT.
Protokoli par skolotaju
piedaliSanos profesionalas
pilnveides nodarbibas par
vértéSanu.

Menésa plana atzimétas
individualas tikSanas reizes un
laiki.

A.Veidemane, macibu
priekSmetu skolotaji

2.5. Digitalas pratibas
stiprinasana.

1. Skolo.lv, uzdevumi.lv, soma.lv, maconis.lv
lettonika.lv vides iepazi$ana, izméginasana.

2. Profesionalas pilnveides nodarbiba par darbu
ar digitalajiem macibu lidzekliem.

3. IT mentora darba aktualizacija.

4. Sagatavot un iesniegt Erasmus+ projektu
“ICT, collaboration and creativity towards the
Classroom o the 21st Century”

IT vietnu statistikas rezultati par
apmeklétibu un darbu dazadibu.
Profesionalas pilnveides
nodarbibu registracijas lapas.

IT mentora darba plans.
Projekta pieteikums.

A.Ozolina,
A.Veidemane,
I.Sanceva, G.Tarvida,
macibu priekSmetu
skolotaji



http://skolo.lv/
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3.1. Skolénu snieguma
uzlaboSana valsts parbaudes
darbos péc iepriek$éja macibu
gada rezultatu analizes.

1. Skolotaji macibu priek8metu sadarbibas
grupas ir veikusi 2022./2023. macibu gada
valsts obligato parbaudes darbu analizi.
iepriek$éja gada.

Skolotaju mactbu priekSmetu
sadarbibas grupu iesniegtie
eksamenu analizes dokumenti.
Valsts obligato parbaudes darbu
rezultati.

A.Veidemane macibu
priekSmetu skolotjji,
macibu jomu vaditaji

3.3. Skolénu skaita, kuri
piedalas macibu priekSmetu
olimpiades, palielinasana.

1. Katra macibu priekSmeta olimpiade Jelgavas
pilsétas posma piedalas vismaz 2 skoléni.

Informacija par dalibu Jelgavas
pilsétas macibu priekSmetu
olimpiades.

3. Skolénu Informacija par dalibu Valsts A.Veidemane, macibu
sashiegumi macibu priekSmetu olimpiadés. |priekSmetu skolotaji
3.4. Skolénu ikdienas macibu | 1. Skolotaji regulari un sistematiski analizé Skolotaju iesniegtie macibu A.Veidemane,
sashiegumu analizes sistémas | skolénu ikdienas macibu sasniegumus un rezultatu analizes dokumenti. V.Pran&a macibu
izveido3ana skola. izmanto iegUtos datus, organizé&jot darbu Protokoli par skolotaju dalibu priekdmetu skolotaji
macibu stundas. profesionalas pilnveides
2. Pilnveidota sistéma, ka skolotaji vérté un nodarbibas par macibu rezultatu
analizé izglitojamo macibu rezultatus, izvirza analizi.
macibu mérkus un sniedz atgriezenisko saiti par
izglttojamo uzradito progresu.
4.1. |Izglitojamo ar maciSanas |1. Atbalsta komanda sadarbojas ar macibu
gratibam savlaiciga priekSmetu pedagogiem, klaSu audzinatajiem, |TikS8anas protokoli.
diagnosticéSana un problému |izglttojamo vecakiem. Noteiktie atbalsta pasakumi.
risinaSana. 2. Izstradati atbalsta pasakumi izglitojamajiem | Stundu véro8anas protokoli.
ar maciSanas grutibam. Izpétes materiali, apraksti. V.Pran¢a macibu
3. lzvértéts izglitojamo adaptacijas process 1., |Pedagogiskas padomes priek8metu skolotaji,
4., 7.klasés. protokols, zinojumu materiali. atbalsta komanda
4. Kontroléta individualo izglitibas planu izstrade | Individualo planu analize,
un izpilde. atgriezeniska saite.
5. Sadarbiba ar izglttojamo vecakiem, Tik8anas protokoli.
4. Atbalsts N s Z
_ izglttojamo macisanas gratibu novérsana.
skoléniem

4.2. Projekta "™Atbalsts
izglttojamo individualo

kompetencu attistibai"

IstenoSana.

NodroSinatas individualas un grupu nodarbibas
skoléniem, kuriem nepiecieSams atbalsts
latvieSu valodas apguves uzlaboSanai.

4.3. Lasttprasmes attistiba
skoléniem.

Jomu skolotaju sagatavoti pasakumi, kuros tiek
attistita lasitprasme.

Informacija lzglitibas un zinatnes

ministrijas Atbalsta pasakumu
elektroniskaja vietné

ap.izm.gov.lv .

Pasakuma apraksts, pieteikums.

V.Prané&a, klases
audzinataji, macibu
priekSmetu skolotaji

A.Ozolina, E.Zilgme
A.Veidemane

4.4. Karjeras izglitibas
pasakumu 1stenosana.

1. Noticis vismaz 1 skolas méroga karjeras
izglitibas pasakums 7. - 9. klaSu skoléniem.
2.

Dokumenti par karjeras izglitibas
pasakumu norisi skola.

I.Silina, macibu
priekSmetu skolotaji
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4.5. Atbalsta sniegSana
skoléniem.

1. Klasés, kuras ir novérojams mobings vai
emocionala vardarbiba, ir organizétas macibu
nodarbibas par mobingu izglitibas psihologa
vadiba.

2 Turpinas EMU sistémas ievieSana visas 1. - 9.
Klasés, aktualizéta atbalsta personala un klases
audzinataja loma.

3. Skola izveidota sistéma, ka tiek atbalstiti
skoléni ar maciSanas grutibam.

4. Individualo planu izstrade skoléniem ar
macisanas trauc&jumiem, ukrainu
civiliedzivotajiem, reemigréjoSiem skoléniem.

5. Sadarbiba ar Jelgavas valstspilsétas
pasvaldibas policiju.

6. Sadarbiba ar Jelgavas socialo lietu parvaldi,
barintiesu.

7.MOT programmas realizacija skola 7.,8.,
9.klasés.

8. KiVa programmas realizacija skola.

9. Programmas “Neklusé” realizacija skola.

Protokoli par skolénu
piedalisanos izgltibas psihologa
vaditds macibu nodarbibas.

Ar EMU ievieSanu saistita
dokumentacija.

Atbalsta grupas sanaksmju
protokoli.

Individualie plani, dinamika.
Macibu rezultatu dinamika.

V.Pran¢a, |.Silina,
|.Krimina, S.Lejniece,
I.Zandberga,
L.Péerkone, klasu
audzinataji

5. Skolas darba
organizacija, vadiba
un kvalitates
nodrosinasana

5.1. Atgriezeniskas saites
iegudSana par skolas darbibu
un macibu procesa kvalitati.

1. Ir pilnveidota sistéma, ka regulari tiek iegtta
atgriezeniska saite no skoléniem, vecakiem un
skolotajiem par sadarbibu ar skolas vadibu un
macibu procesa kvalitati.

2. Irizstradata sistéma, ka tiek analizéti skolénu,
vecaku un skolotaju iegltie dati parmainu
TstenoSanai.

Aptauju dati.

A.Ozolina, macibu
priekSmetu skolot3ji

5.2. Skolotaju profesionalas
darbibas pasveéertésana.

1. Ir aktualizéts skolotaju profesionalas darbibas
pasvértéjuma zinojums, izvertejot 2022./2023.
macibu gada padvértédanas pieredzi.

2. Ir organizéta macibu nodarbiba skolotajiem
par savas profesionalas darbibas pasvértéSanu
zinojumu kvalitates uzlabo3anai.

3. Ir aktualizéts skolénu pasvértéjums par skolas
vértibu TstenoSanu 2022./2023. macibu gada.

4. Dalba VISC inovativas pieredzes skolu tikla
5. Pedagogi un skolas administracija ir
izstradajusi un noteikusi individualos planus.

Individualas sarunas ar
skolotajiem macibu gada
nosléguma.

lesniegtie skolotaju pasvértéjuma
zinojumi.

Protokols par skolotaju
piedaliS8anos macibu nodarbiba
par pasvéertésanu.

A.Ozolina, macibu
priekSmetu skolotjji,
atbalsta personals




5.3. Sadarbibas veidoSana ar
vecakiem.

1. Vecaku akadémijas organizéSana.
2. Vecku dienu organizéSana skola.
3.Kopigu pasakumu organizéSana.
4. KlaSu vecaku sapulces.

Organizéto pasakumiu protokoli,
darba kartiobas, informacija
skolas majaslapa.

A.Ozolina,
A.Veidemane,
V.Pranéa, 1.Silina,
A.Soroka

5.5. Skolas padomes
iesaistisanas skolas vides
pilnveidé.

5.6. Skolénu padomes iesaiste
skolas vides pilnveidé.

5.7. Pedagogiskas padomes
sédes.

1.1zvirzits metodiskais mérkis 2023./2024.m.g.
2.1zstradats darba plans metodiska mérka
sasniegSanai.

Skolas padomes protokoli un

lémuni skolas majaslapa:
https://jcp.lv/skolas-padome.aspx

Skolénu padomes sézu
protokoli un [émumi publicéti
skolas majaslapa
Pedagogiskas padomes sézu
protokoli.

Darba plans.

A.Ozolina, vadibas
komanda

6.
Internacionalizacijas
pasakumi

61.starptautisko
partnerattiecibu izveide
(starptautiskas mobilitates);
starptautiska skolotaju
mobilitate;

Organizét pedagogu, darbinieku, atbalsta
personala vai skolas administracijas mobilitati,
kur vini var apmeklét citu valstu skolas vai
piedalities apmacibas arvalstis.

Kursu vai darba véroSanas
pasakumu sertifikati, llgumi,
Europass Mobility

A.Ozolina,
A.Veidemane

6.2. starptautisko projektu
pieteikumi un realizacija

Realizét Erasmus+ K1 projektu “Lai iesaistitu,
jaiesaistas”

Realizét Nordplus projektu “A code for thinking
skills in the 21st century”

Planot un iesniegt K2 maza méroga projektu
“3B’s”

Planot un iesniegt Erasmus+ akreditacijas
pieteikumu.

Sagatavot un iesniegt Erasmus+ projektu “ICT,
Collaboration and Creativity towards the
Classroom o the 21st Century”.

Apstiprinato projektu ligumi

A.Ozolina

6.3.valodu apguve

Nodrosinat papildu valodu apguvi- anglu un
vacu valodu, lai veicinatu skolénu starptautisko
komunikaciju un iesp&jas apmeklét kursu un
projektu mobilitates arzemes.

Dalibnieku saraksti

A.Ozolina,
A.Veidemane

6.4.NovértéSana

Veikt aptaujas un intervijas, lai noskaidrotu
pedagogu, darbinieku, skolénu un vecaku

Aptaujas rezultati

A.Ozolina



https://jcp.lv/skolas-padome.aspx

viedokli par starptautiskajam iesp&jam un to
kvalitati.

Analizét rezultatus un veikt nepiecieSamos
uzlabojumus un pielagojumus
internacionalizacijas plana.

7. Audzinasana/
interesu
izghtiba/karjeras
izglitiba
Demokratiska
parvaldiba un
sadarbiba

6.5. Labas prakses un Pedagogu, darbinieku, atbalsta personala un Seminaru prezentacijas A.Ozolina,
pieredzes popularizé$ana skolas vadibas organizéti pieredzes seminari. A.Veidemane
7.1. Kla8u audzinataju 1. leviesta klaSu audzinataju kopiga Kladu audzinataju planoSanas E.Zilgme
sadarbiba audzinaSanas audzinaSanas darba planosanas un labas sanaksmiju protokoli. I.Silina

darba mérktiecigai planosanai.

7.2. Skolas definéto vértibu -
mérktieciba, atbildiba,
sadarbiba - TstenoSana
macibu un audzinasanas
darba.

7.3. Izglttojamo pilsoniskas
attieksmes un pilsoniskas
pozicijas veidoSana.

prakses pieméru apmainas sistéma.

2. Uzlabota skolas vértibu - mérktieciba,
atbildiba, drosme un sadarbiba - Tsteno$anas
programma audzinaSanas stundas.

3. Pilsoniskas audzinaSanas témas integrétas
audzinasanas plana.

4. Projekta “Latvijas skolas soma” realizacija
skola.

Pasakumi vertibu aktualizacijai
izglitibas iestade.

Skolotaju un skolénu
pasveértéjuma zinojumi par skolas
vértibu 1stenosSanu ikdienas
darba.

Tematiskie plani.

Izglitojamo sniegtas
atgriezeniskas saites par
pasakumiem, izvértéjuma
apkopojums Google dokumenta.

Klasu audzinataji

7.4. Izgltojamo labbutiba.
Mobinga un emocionalas
vardarbibas situaciju
atpazi$ana un reagésana uz
situacijam.

1. Izstradata vienota kartiba ricibai, ja tiek
konstatéts mobings vai emocionala vardarbiba.
2. |zglttojamie parzina stratégijas un
panémienus savas emocionalas un mentalas
veselibas saudzéSanai.

3. Organizét klases stundas par sociali
emocionalo maciSanos, izmantojot "Skola2030"
sagatavotos nodarbibu materialus.

4. Organizét profesionalas pilnveides
nodarbibas vecakiem par to, ka atpazit
emocionalo vardarbibu un mobingu, kopigi
vienoties par ricibas soliem.

5. Organizét profesionalas pilnveides
nodarbibas skolotajiem par to, ka atpazit
emocionalo vardarbibu un mobingu.

6. Istenot EMU sistémas ievie$anu preventivai
skolénu emocionalas parslodzes un vardarbibas
konstatésanai.

Protokoli par skolotaju
piedalidanos macibu nodarbibas.
Sadarbibas ligums par skolas
dalibu EMU programma. leraksti
E-klases zurnala par klases
stundas apgutajam témam.
Sadarbibas ligums par MOT
programmas TstenoSanu skola.
Aptaujas dati par skolénu
emocionalo labsajatu skola.
Aptaujas dati par skolénu
adaptaciju skola.

E.Zilgme
I.Silina
Kladu audzinataji




7. Organizét klases stundas par emocionalas
labsajdtas, mobinga, emocionalas vardarbibas
un mentalas veselibas jautajumiem.

8. Istenot MOT programmu skolénu sociali
emocionalas macidanas atbalstisanai.

9. Istenot Kiva programmu bullinga novérsanas
skolénu vida atbalstiSanai.

10. Organizét profesionalas pilnveides
nodarbibas vecakiem par to, ka atpazit
emocionalo vardarbibu un mobingu. kopigi
vienoties par ricibas soliem.

7.6. Karjeras izglitibas
pasakumu 1stenosana.

1. Noticis vismaz 1 skolas méroga karjeras
izglitibas pasakums 1. - 9. kladu skoléniem
semestrT.

2. Pasakumi izglitojamajiem, lai attistitu
prasmes savu intereSu, sp&ju un iespéju
saméros$ana, savu karjeras mérku izvirziSana un
vadiSana.

3. Karjeras izpétes aptauju organizéSana.

4. Tik§anas ar karjeras izglitibas specialistu.
5. Klases stundas par karjeras izvéles
jautajumiem, veicot skolénu izpéti un pasizpéti
par savam stiprajam un vajajam puséem.
Daliba énu dienas.

Dokumenti par karjeras izglitibas
pasakumu norisi skola.

Karjeras aptauju rezultatu
apkopojums.

Protokoli par skolenu dalibu
karjeras pasakumos. leraksti E-
klases zurnala par klases
stundas apgudtajam témam.
Protokoli par skoléni piedaliSanos
karjeras konsultacijas.
Apliecinajumi par skolénu dalibu
Enu dienas.

I.Silina, klasu
audzinataji




7.7 Pilsoniskas ltdzdalibas un
vértibu izglitibas TstenoSana.
7.8. Skolas padomes
iesaistiS8anas skolas vides
pilnveidée.

7.9. Pedagogiskas padomes
sédes.

1. Skoléni piedalas kopigu pasakumu planosana
un organizéSana. lzveidot vienotu skolas
pasakumu planu un sadalit atbildibu starp
klasém par konkrétu pasakumu TstenoSanu.

2. 5.-9. klaSu grupu skoléni ir parstavéti Skolénu
pasparvalde un aktivi iesaistas skolas
sabiedriskas dzives organizé3ana

. Organizét kampanu jaunu skolénu
piesaisti§anai daltbai Skolénu pasparvaldé.
Vismaz 1 reizi semestri organizét skolas
vadibas, Skolas padomes un Skolénu
paSparvaldes tikSanos, lai izvirzitu mérkus
turpmakai sadarbibai. Skolénu padomes
iesaiste skolas vides pilnveide.

3. Iriedzivinatas skolas vértibas un to
vizualizacija ir ieraugama skolas publiskajas
telpas. Izveidotas skolas vértibu vizualizacijas
un izvietotas skolas publiskajas telpas.

4. Vismaz 50% skolénu izvélas darboties kada
no interesu izglitibas programmam skola.
Izstradatas un realizétas intereSu izgltibas
programmas, kuras piedava iespéjas visu
vecumu skoléniem.

leraksti E-klases zurnala par
klases stundas apgatajam
témam. Protokoli par skolas
vadibas un Skolénu
pasparvaldes tik§anas laika
parrunatajiem jautajumiem.
Skolas pasakumu plans. Skolas
vértibu vizualizaciju paraugi.
Skolas, skolénu padomes
protokoli.

Pedagogiskas padomes
protokols.

A.Ozolina
E.Zilgme, klasu
audzinataji,
IntereSu izglitibas
skolotaji

9. Vides attistiba,
resursi

9.1. Edinasanas bloka
rekonstrukcija.

9.2. Sporta laukuma
rekonstrukcija

9.3. Bibliotékas labiekartoSana

Telpu kapitalais remonts, pasapkalpo$anas
letes ierikoSana.

Sporta laukuma rekonstrukcija.

Siltas gridas ieklasana.

A.Ozolina, |.Krégere




2. Skolas darba vadiba un parraudziba
2.1. Skolas iekséjas parraudzibas grafiks
N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06
1. Pedagogu darba novértéSana, pasvertéjums, individualas sarunas. X X X X
2. Tehnisko darbinieku darba novértéjums. X
3. Dokumentacijas aizpildisanas e-klasé kontrole (macibu process, audzinasana, X X X X X
atbalsta personals)
4. 1., 4., 7 kladu izglitojamo adaptacijas procesa izvértéjums (macibu sasniegumi) X X
5. Skolotaju sadarbibas grupu izveide un darbiba. X X X X X X X X X
6. Izglitojamo méacibu sasniegumu darba apkopojums. X X X X X
7. Valsts parbaudes darbu rezultatu apkopojums, analize. X X
8. Olimpiazu, konkursu rezultatu apkopojums. X
9. Tematisko planu izstrade, analize, uzlaboS$ana. X X X X X
10. Darbs ar izglttojamajiem ar specialajam vajadzibam (macibu sasniegumu dinamika, X X X X X X X X X
individualie plani, atbalsta pasakumi).
11. Macibu stundu, klases stundu un intereSu izglitibas nodarbibu véroSana, rezultatu X X X X X X X X X X X
apkopos$ana, analize.
12. Atbalsta personala nodarbibu véroSana, rezultatu apkoposana, analize. X X X X X X X X X X X
13. Pedagogu tarifikacijas sastadisana. X X
2.2. Sanaksmju ciklogramma
N_ede!a 1.nedéla 2.nedéla 3.nedéla 4.nedela
Dienas ’ ' ’ ’
Pirmdiena 12.00 Skolas vadibas sanaksme 12.00 Skolas vadibas 12.00 Skolas vadibas sanaksme 12.00 Skolas vadibas
15.30 Informativa sanaksme, kopiga sanaksme 15.30 Klasu grupu/macibu priekSmetu sanaksme
skolotaju macisanas sesija 15.30 Macibu jomu skolotaju sanaksmes, sadarbiba 15.30 Klasu audzinataju
Pedagogiskas padomes sédes (4 sadarbibas sesijas sanaksme
macibu gada)
Otrdiena 15.00 Atbalsta komandas sanaksme 15.00 Atbalsta komandas 15.00 Atbalsta komandas sanaksme 15.00 Atbalsta komandas
sanaksme sanaksme
TreSdiena 14.30 Skolénu paSparvaldes
sanaksme
Ceturtdiena 18.00 Skolas padomes sédes (2x
mac.gada)
Piektdiena 14.30 Skolénu paSparvaldes
sanaksme




2.3. Skolas padomes sédes

N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06

1. lepriek$éja gada darba analize. Skolas darba plana apstiprinasana, pasvértéjuma X
zinojuma apstiprinaSana. Macibu un audzinaSanas darba prioritates.

Aktualitates: administracija, skolas atbalsta komanda, skolénu skaits skola, kladu
komplekté$ana, pedagogiskais sastavs, interesu izglitiba, édinadSanas organizacija.

2. Adaptacijas procesa rezultati 1., 4., 7.klasés. X

3. Izglitojamo parcel$ana un papildus macibu pasakumu noteik$ana. X X

2.4. Metodiskas padomes darba plans

N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06

1. lepriek$€ja gada darba analize. Metodiska darba planoSana, darba plana veidoSana, | x X
pasvértéjuma zinojuma veido3ana. Atbalsta komandas darba analize. Metodiska
darba rezultati. Skolénu pasparvaldes darba analize. Interesu izglitibas programmu
planoSana. Karjeras izglitibas procesa planosana skola.

2. 1.klases diagnosticéjo$a darba rezultatu analize. X
3. Izvirzito individualo mérku analize, korekcijas. Individuala pasvértéjuma X X X
apstiprinasana.
4. Erasmus+ darba plano$ana, realizacija. X X X X X X X

2.5. Metodiskas témas ievieSana

2023./2024.macibu gada metodiska darba téema

Skoléns aktivi iesaistotds macibu procesa, izmatojot skolotaja piedavatas tekstpratibas, diferenciacijas, formativas vértéSanas un atgriezeniskas
saites snieg$anas un sanemsanas stratégiju iespéjas.

N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 (04 |05 |06
1. Teorétisko nostadnu apzindSana par doto tému. Normativo dokumentu studésana. X X X
2. Metodiskas nodarbibas, seminari. X X X X X X
3. Skolotaju sadarbibas grupu izveide atbilstosi talakizglitibas un metodiska mérka X X X
vajadzibam.
4. Pieredzes apmaina, savstarpéja stundu plano$ana, vadi§ana un véroSana. X X X X X X
5. Izglttojamo iesaistiSana lasitprasmes pasakumu aktivitatés. X X X X X X X X X
6. Metodiska darba analize, turpmako vajadzibu izvirziSana. X X
7. Atbalsta snieg$ana jaunajiem pedagogiem. X X X X X X X X X X X




3. Audzinasanas, arpusklases, interesu izglitibas un karjeras izglitibas darbs

Audzinasanas darba virzieni

Izglttojamo izpratnes veidoSana par vértibam, veicinot izglitojamo veidoSanos par patstavigiem, mérktiecigiem, sevi cienoSiem un atbildigiem Latvijas

valsts pilsoniem.

Izglttojamo individualo spéju, prasmju un kompetencu izaugsmes veicinaSana un izglttojamo meérktiecigas pasattistibas un sevis izzinaSanas procesa

virziba.

3.1. Audzinasanas darba plans

N.p.k. Tematika 08 |09 [10 |11 |22 |01 |02 |03 |04 |05 |06

1. Teorétisko nostadnu apzinaSana par doto tému. Normativo dokumentu studésana. X X X

2. Metodiskas nodarbibas, seminari. (Kiva, MOT, EMU) X X X X X X

3. Vecaku klasu sapuléu organizéSana, individualas tikSanas, pasakumi kopa ar X X X
vecakiem.

4, Pieredzes apmaina, kopiga klases stundu plano$ana, vadiSana un véroSana. X X X X X X

5. Sadarbiba ar pasvaldibas institicijam, NVO u.c. X X X X X X X X X

6. Audzinasanas darba analize, turpmako vajadzibu izvirzisana. X X

7. Atbalsta snieg$ana jaunajiem klasu audzinatajiem. X X X X X X X X X X X
3.2. Arpusklases pasakumu plans

N.p.k. Pasakums 09 10 |11 [12 |01 |02 |03 |04 05 06

1. KlaSu vakari. X X X X X X X X X

2. Klases ekskursijas. X X X X X X X X X

3. Zinibu diena. X

4, Adaptacijas diena, droSibas diena, ara aktivitaSu diena. X

5. Dzejas dienas. X

6. LVM meza ekspedicija 6.klasés. X

7. Interesu izglitibas programmu “gadatirgus”. X

8. Kla$u fotograféSanas. X

9. Mikeldienas gadatirgus. X

10. Skolotaju diena. X

11. Skolénu padomes véléSanas, prezidenta véléSanas. X

12. Ziedu nolikana pie Jana Cakstes pieminekla. X

13. Antras Mellakaulas gleznu izstade un tikSanas ar dzejnieci. X

14. 1. — 4.klaSu rado$as stundas bibliotéka. X X X X X X X X X

15. Eiropas sporta nedélas ietvaros organizéts sporta pasakums. X

16. Karjeras nedéla. X




17. Valodu jomas pasakums. X
18. Starptautiskais skolu biblioteku ménesis (51 gada téma "Skolas bibliotéka: mana X X
laimiga vieta, kur plaukst radoSums un iztéle")
19 Tematiskas nodarbibas bibliotéka. X X X X X X X X X
20. MOT nodarbibas 7.-9.klasés. X X X X X X X X X
21. Hellovina pasakumi skola (filmu pécpusdiena, kirbju grebSana). X
22. Martindiena. X
23. Lacplésa diena. X
24. Programmas “Latvijas skolas soma” pasakumi. X X X X X X X
25. 9.klaSu skolénu organizéts pasakums 18.novembrim. X
26. Socialas un pilsoniskas macibu jomas pasakums- viktorina. X
27. Labdaribas gadatirgus skola. X
28. Skolas dekoré$ana Ziemassvétkiem (durvju dekoréSana). X
29. Pasakums “Pie saimes galda”. X
30. Riku darbnicas senioru biedriba. X
31. Barikazu atceres diena. Pasakumi klasés, pie skolas ugunskurs. X
32. Tehnologiju macibu jomas pasakums. X
33. Galda spélu pécpusdiena. X
34. 100.diena 1.klasém. X
35. Enu diena, karjeras diena, tikanas ar skolas absolventiem. X X X X
36. Matematikas macibu jomas organizéts pasakums. X
37. Kultdras un makslas nedéla. X
38. Lieldienu gadatirgus. X
39. Dabaszinatnu macibu jomas organizéts pasakums. X
40. Vertibu nedéla. X X
41. Gimenes vértibu nedéla. X
42. Ara aktivitasu diena, lielais gimenu pikniks. X
43. Skolas lepnums. X
44, Macibu gada nosléguma pasakums. X
45, 9.klases izlaidums. X
3.3. Darbs ar vecakiem
N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 (04 |05 |06
1. Zintbu diena. Direktores tikSanas ar vecakiem, informacija par macibu gada X
aktualitatem.
2. Klases vecaku sapulces. (1x semestri), 9.klasei- +maija. X X X X
3. Vecaku dienas, vecaku akadémijas pasakumi. X X
4, Individualas tikSanas, telefonsazina. X X X X X X X X X X X




5. Direktores informativas véstules vecakiem (2x ménesl) e-klasé. X X X X X X X X X X
6. Vecaku iesaistiSana skolas padomes darba. X X X X
7. Vecaku daliba skolas arpusklases un karjeras izglitibas pasakumos. Profesionalas X X X X X X X
pilnveides nodarbibas vecakiem par to, ka atpazit emocionalo vardarbibu un
mobingu, kopigi vienoties par ricibas soliem.
8. Atbalsta komandas konsultacijas. X X X X X X X X X
9. Informacija par izglitojamo macibu sasniegumiem. (sekmju izraksti e-klasé, liecibas) X X X X X X X X
10. Gimenu godinaSana pasakuma “Skolas lepnums” X
3.4. Darbs skolénu karjeras izvéle
N.p.k. Tematika 09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 (04 |05 |06
1. Enu dienas. X
2. Karjeras dienas. X X
3. KlaSu-grupu individualas konsultacijas. X X
4. Darba pasaules iepaziSana. Tik§anas, ekskursijas, absolventu organizétas X X X X X X X
nodarbibas.
5. Profesionalo un visparéjo vidgjo izglitibas iestazu karjeras dienas. Atvérto durvju X X X X X X
dienas.
6. Karjeras izglitiba klases audzinaSanas stundas. (vismaz 1x semestr). X X X X X X X X X X
7. Informacija karjeras izglitiba (skolas biblioteka). X X X
8. Aktivitates programmas “Latvijas skolas soma” ietvaros. X X X
3.5. Interesu izglttibas darbs
N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |22 |01 |02 |03 |04 |05 |06
1. IntereSu izglitibas programmas veido$ana, tematisko planu sastadiSana. X X
2. IntereSu izghtibas darba analize, mérku izvirziSana. X X X X X
3. IntereSu izgltibas grupu veidoSana. X X X
4. IntereSu izglitibas nodarbibu véroSana. X X X X X X X X
5. IntereSu izgltibas darba rezultatu atspoguloSana. X X X




4. Atbalsta personala darbs

4.1. Atbalsta komandas darba plans

N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06

1. Atbalsta grupas darba plana veidoSana. X X X

2. Atbalsta grupas darba analize, mérku un prioritaSu izvirziSana. X X X X

3. Izglttojamo adaptacijas procesa (1., 4., 7.kl.) organizéSana, vadiSana un analize. X X X X X

4, Dokumentacijas sagatavo$ana pedagogiski mediciniskajai komisijai (specialistu X X X X X X X X X
atzinumu sagatavo$ana)

5. Atbalsta komandas darba sanaksmes (2xménesi vai péc vajadzibas) X X X X X X X X X

6. Sadarbibas organizé$ana ar klases audzinatajiem un priekSmetu skolotajiem. X X X X X X X X X

7 Starp institucionalas sadarbibas organizéSana ar IP, barintiesu, socialo dienestu, X X X X X X X X X
policiju.

8. Izglitojamo individualo planu veido$ana, izvértéSana, analize. X X X X X X X X X X

9. Izglitojamo méacibu un disciplinas gratibu apzinaSana, nepiecieSama atbalsta X X X X X X X X X
nodroSinasana, apkopojuma veikSana.
4.2. Sociala pedagoga darba plans

N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06

1. TikSanas ar atbalsta komandas parstavjiem, mérku uzdevumu izvirzisana, X X X X
analize.

2. Izglitojamo apzinasana, kuriem nepiecie$ama sociali pedagogiskais atbalsts X X X X
(EMU aptaujas).

3. Dokumentacijas izstrade. X X X X X X X X X X X

4. Parrunas ar izglitojamajiem (individualas, grupu), konsultacijas, aptaujas X X X X X X X X X

5. Sadarbibas organizé3ana ar skolas psihologu, logopédiem, klases audzinatajiem X X X X X X X X X
un priekSmetu skolotajiem.

6. Starp institucionalas sadarbibas organizéSana ar IP, barintiesu, socialo dienestu, X X X X X X X X X
policiju.

7. Darbs ar projektiem EMU, KiVa. X X X X X X X X X

8. Sadarbiba ar vecakiem, izglttojamo aizbildniem, problému risinasana, X X X X X X X X X
konsultacijas.

9. Izglttojamo kavéjumu uzskaite, apkopojums, informacija atbilsto§am institdcijam. X X X X X X X X X

10. IzglitojoSo nodarbibu organizéSana klaseés. X X X X X X X X X

11. Dalba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, pedagogiskas X X X X X X X X X
padomes sédés, informativajas sanaksmes.

12. Adaptacijas procesa organizésana 1.,4.,7.klasés, analize. X X X X X




13. Macibu stundu vérosana. X X X X X X X X X

14. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatira). X X X X X X X X X X X
4.3. Speciala pedagoga darba plans

N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 [04 |05 |06

1. TikSanas ar atbalsta komandas parstavjiem, mérku uzdevumu izvirzisana, X X X X
analize.

2. Izglttojamo ar maciSanas gratibam apzinasana. X X X X

3. Dokumentéacijas izstrade, darbs ar MK noteikumiem, izmainam. X X X X X X X X X X X

4. Parrunas ar izglitojamajiem (individualas, grupu), konsultacijas, aptaujas. X X X X X X X X X

5. Sadarbibas organizé$ana ar skolas psihologu, logopédiem. X X X X X X X X X

6. Atbalsts klasu audzinatajiem, skolotajiem, stundu véroSana, konsultacijas, X X X X X X X X X
ieteikumu veidoSana.

7. Individualas konsultacijas (skolotajiem, vecakiem). X X X X X X X X X

8. Sadarbiba ar vecakiem, izglitojamo aizbildniem, problému risinaSana, X X X X X X X X X
konsultacijas.

9. Korekcijas, individualais un grupu darbs skoléniem ar maciSanas gratibam. X X X X X X X X X

10. Izglttojamo izvértéSana, gatavo$ana pedagodiski mediciniskajai komisijai. X X X X X X X X X

11. Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, pedagogiskas X X X X X X X X X
padomes sédés, informativajas sanaksmes.

12. Adaptacijas procesa organizés$ana 1.,4.,7 klasés, analize. X X X X X

13. Izglttojamo individualo planu izstrade, izvértéSana, analize. X X X X X X X

14. Macibu stundu vérosana. X X X X X X X X X

15. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatira). X X X X X X X X X X X
4.4. Logopéda darba plans

N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 [04 |05 |06

1. TikSanas ar atbalsta komandas parstavjiem, mérku uzdevumu izvirzisana, X X X X
analize.

2. Izglttojamo ar valodas trauc&jumiem apzinasana, izglitojamo valodas attistibas X X
parbaude 1.-3.KI.

3. Dokumentacijas izstrade, darbs ar MK noteikumiem, izmainam (skanu izrunas X X X X X X X X X X X
protokols, valodas kartes vai grupu raksturojumi, vecaku iesniegumi.

4, Korigéjosi attistoSu grupu komplektéSana, darba planoSana. X X

5. Sadarbibas organizéSana ar skolas psihologu, socialo pedagogu. X X X X X X X X X

6. Atbalsts klasu audzinatajiem, skolotajiem, stundu véroSana, konsultacijas, X X X X X X X X X

ieteikumu veidoSana.




7. Individualas konsultacijas (skolotajiem, vecakiem). X X X X X X X X X

8. Sadarbiba ar vecakiem, problému risinaSana, konsultacijas. X X X X X X X X X

9. Korigéjosi attisto$as nodarbibas. X X X X X X X X X

10. Izglitojamo izvértéSana, valodas/runas atzinumu gatavosana pedagodgiski X X X X X X X X X
mediciniskajai komisijai un konsultacijam.

11. Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, pedagogiskas X X X X X X X X X
padomes sédés, informativajas sanaksmes.

12. Adaptacijas procesa organizé$ana 1.,4. klasés, analize. X X X X X

13. Izglitojamo individualo planu izstrade, izvértéSana, analize. X X X X X X X

14. Macibu stundu vérosana. X X X X X X X X X

15. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatara). X X X X X X X X X X X

16. Materialas bazes veidoSana, pilnveidoSana, papildinaSana. X X X X X X X X X X X
4.5. lzglitibas psihologa darba plans

N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06

1. Tik§8anas ar atbalsta komandas parstavjiem, mérku uzdevumu izvirzisana, analize | x X X X

2. Izgltojamo apzinasana, kuriem nepiecieS$ama psihologiskais atbalsts (EMU X X X X
aptaujas).

3. Dokumentéacijas izstrade, darbs ar MK noteikumiem, izmainam. X X X X X X X X X X X

4. Parrunas ar izglitojamajiem (individualas, grupu), konsultacijas, aptaujas X X X X X X X X X

5. Sadarbibas organizéSana ar skolas socialo un specialo pedagogu, logopédiem, X X X X X X X X X
klases audzinatajiem un priek§metu skolotajiem.

6. Starp institucionalas sadarbibas organizéSana ar IP, barintiesu, socialo dienestu, X X X X X X X X X
policiju.

7. Darbs ar projektiem EMU, KiVa. X X X X X X X X X

8. Sadarbiba ar vecakiem, izglitojamo aizbildniem, problému risinasana, X X X X X X X X X
konsultacijas.

9. Psihologiska diagnosticé$ana individuali un grupas péc klases audzinataja, X X X X X X X X X
skolotaju vai vecaku pieprasijuma: atbalsta pasakumu nodroSinasana ikdienas
macibu procesa un parbaudes darbos izglitojamajiem ar Tpasajam vajadzibam,
uzvedibas traucéjumiem u.c.

10. IzglitojoSo nodarbibu organizéSana klasés. X X X X X X X X X

11. Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, pedagogiskas X X X X X X X X X
padomes sédés, informativajas sanaksmes.

12. Adaptacijas procesa organizés$ana 1.,4.,7.klasés, analize. X X X X X

13. Macibu stundu, klases stundu véro3ana, izglitojamo véroSana starpbrizos un X X X X X X X X X
arpusklases pasakumos.




14. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatira, X X X X X X X X X X X
supervizijas).
4.6. Profilaktiskas veselibas aprupes darba plans

N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06

1. Mediciniskas dokumentacijas, bérnu medicinas karSu sakartoSana. X X X

2. Informacijas par bérnu veselibas stavokla apkopoSana, gimenes arstu izzinu X X X X X X X X X
apkoposana. Informacijas sniegSana klases audzinatajiem un édinatajiem par
Tpasajam izglttojamo vajadzibam.

3. Dokumentacijas izstrade, darbs ar MK noteikumiem, izmainam. X X X X X X X X X X X

4, Bérnu profilaktisko apskasu organizéSana, dokumentacijas kartosana (svars, X X X
augums, pedikuloze, adas slimibas, hroniski slimu bérnu uzskaite).

5. Sadarbibas organizéSana ar skolas socialo pedagogu un klases audzinatajiem un X X X X X X X X X
vecakiem, informacijas sniegSana.

6. Neatliekamas mediciniskas palidzibas sniegSana izglttojamajiem un darbiniekiem. X X X X X X X X X

7. Medikamentu un materialu plano$ana un iegade medicinas kabinetam. X X X X X X X X X

8. IzglTtojoSa darba organizé$ana izglitojamajiem un darbiniekiem. X X X X X X X X X

9. Edinaganas procesa uzraudziba un kontrole. X X X X X X X X X

10. Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, pedagogiskas X X X X X X X X X
padomes sédés, informativajas sanaksmés.

11. Macibu procesa parraudziba, higiénas, veselibas un antropometrisko prasibu X X X X X X X X X
ievéroSana klasés (solu augstums, gaisa kvalitate, telpu védinasana,
dezinfekcijas pasakumi).

12. Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatira). X X X X X X X X X X X
4.7. Bibliotekas darba plans

N.p.k. Tematika 08 |09 |10 |11 |12 |01 |02 |03 |04 |05 |06

1. Macibu gramatu, darba burtnicu, digitalo macibu lidzeklu, metodiskas literattras X X X X X
planoSana, iegade, apstrade, izsniegSana un savaksSana.

2. Bibliotékas krajumu mérktieciga planosana, papildindSana un apstrade. X X X X X X

3. Periodisko izdevumu plano$ana un iegade bibliotékai. X X

4. Izglttojamo iepazistinaSana ar bibliotékas kartibu, noteikumiem, X X X

5. Sadarbibas organizéSana ar klases audzinatajiem, skolotajiem un vecakiem, X X X X X X X X X
informacijas sniegSana.

6. Tematisko izstdzu un lasitprasmes pasakumu organizéSana bibliotéka. X X X X X X X X X

7. Jauno lasitaju Zdrijas organizéSana. X X X X X X X X X




Izglitojosa darba, konsultaciju organizé$ana par literatdras izvéli izglitojamajiem
un darbiniekiem.

Darbs ar elektronisko katalogu “Alise”, lasTtaju registracija.

Daliba klases vecaku sapulcés, apspriedés pie skolas vadibas, pedagogiskas
padomes sédés, informativajas sanaksmes.

11.

Bibliotékas telpu noforméSana, gramatu labo$ana, norakstiSana.

12.

Profesionala pilnveide (seminari, konferences, kursi, speciala literatara).

Darba plans izstradats un apspriests metodiskaja padomé un atbalsta grupas sanaksmé.




